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Alejandra Ruiz Huerta

Funciones ejecutivas en comunicacion institucional, que requizran mi
experiencia, conocimientos en fa materia e «iomas inglés vy francés. Tenaz,
responsable, disciplinada, con iniciativa y honesta. £l trabajo bien hecho y
con rapidez es mu filosofia profesional.

Julio 2014 - febrero 2016
Novedades de Quintana Roo
Editora y Disefiadora en jefe de [a seccién Softnews

Supervision y edicion de la intormacion v disefio. Elaboracion de reportajes
especializados en asuntos de género. Contenidos de la portada, Intografias
y trabajos especiales.

Cancin, Q. Roo

Abril de 2014- julio 2014 Cancin, Q. Roo
La Verdad de Quintana Roo

Editora de las secciones Politica y Nacidn

Trabajos de investigacion

Julio 2007- marzo 2014
Periodico Centinela
Subdirectora

Xalapa, Ver.

Supervision general, desde contenidos hasta disefio. Coordinpacion de (is
arcas de informacion y redaccion. Reportajes especiales del area volitico-
financiera an el Disbiito Federal. Asistencia a la Presidencia Editorial en
desarrollo ge nuevos proyectos.



2004-2007 Canciin, Q. Roo
HOTELBEDS Accommagiation and Destination Services

2004 —2007 © VIP events and communication Supervisor

Asistencia a la Direccion General en generacion de discurses, agenda y

organizacion de eventos corporativos. Implementacion del Departamento
de comunicacion corporativa.

2004 H. Congreso de! Estado
Asesor de eventos, medios de comunicacion,
prensa y propaganda en LX Legislatura
Tareas de comunicacion institucional, eventos publicos, asistencia a la
Presidencia y Junta de Coordinacion Politica con medios de comunicacidn.
Redaccion de boletines y conferencias de prensa.

Xalapa, Ver.

2002-2004 Comision de Derechos Humanos
Jefe de prensa y Relaciones Pablicas

Comunicacion, difusion y promocion de la defensa de los derechos
humanos en Veracruz. Relacion con periodistas.

Xalapa, Ver,

2000-2001 Television Azteca
Reportera

Comumnicacion, difusion, conduccion de noticieros.

Xalapa, Ver.

1998-2000 Periddico Politica Xalapa, Ver.
Coordinadora pagina de Internet/jefe informacion noticieros
Difusidn, coordinacion y drdenes de informacion.

Produccion de noticieros de television matutino y nocturno.

19396-2000 Universidad Veracruzana Xalapa, Ver.

Licenciatura en Administracion de Negocios Internacionales

Franceés Literario Universidad La Sorbona Paris, Francia

Negocios Internacionales

Ministerio del Comercio y la Industria Parts, Francia

Inglés Avanzada Harmor Hall Cordoba, ver.



Inglés para la Comunicacion Internacional Xalapa, Ver.
Universidad  Veracruzana

Curso de Implantacién del Centro de Monterrey, N.L.
Desarrolio Empresarial

Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterray

Cumbre de Estrategia y Marketing Politico México, D.F.
Sheraton Santa Fe

Inglés conversacion: 90%, escrito: 90%
Francés conversacion: 90%, escrito: 90%
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PRESENTZ
-a Clave Unica de Registro ge Pobtacion {CURP) constituye ta resouesta cel Gobierno de a Repubhica para permitr y agiiizar el ejersicio e (efecnos GUG2aaN0s

1®Nvados de Tamiles y servicios guoeinanieniaies,

5 es el primer Dasc pats

-5 CURP sirve. ademas. para disedar v conducir una adecLada politica de poblacion. £t reconocimiento e identifcacitn de su composici

a integracion de una politica de aesamolio que coniemple a todos oS ciugacanos,

i registro de la CURP es una tarea ciudadana. Es i wortante verificar cuidadusamente que la informacion contenida en 1a cons:ancia anea sea corecta Dara

ihuir a la construccion de un registre fiel y confiabie de ia identidad de |a pobiacion,

‘or ayudamos a construir un Maxico mejor, agradecemos projundamenie su particioacion
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PRESIDENCIA DEL
Veracruz

CONSEJO GENERAL

MEMORANDUM OPLEV/PCG/0039/2015
Xalapa, Veracruz; a 12 de abril de 2016

DRA. EVA BARRIENTOS ZEPEDA
CONSEJERA ELECTORAL
PRESENTE

A fin de dar cumplimiento a o dispuesto por el articulo 03 numeral 3 inciso 2) del
Reg

lamento Interior del Organismo Publico Local Electoral, me nermito resentar a
& H f
consideracion de los Consejeros Electorales, las siguientes propuestas de aspirantes

que cumplen los requisitos para ser designada o designado como Titular de la Unidad

Técnica Lditorial de este Organismo Electoral, salvaguardando |a paridad de génerc

que exige la normatividad correspondiente.

( JOSE AI\TONEO PA\CHELO F’II\FT‘J/\

No omito sefalar, que los aspirantes estan sujetos a una valoracion curricular y
entrevista que se efectuard en la Sala de Sesiones del Consejo General, el dia 13 de abril

del ano en curso a las 14:00 horas, en la que participaran los Consejeros Electorales que

asi to decidan.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

i e P

Consejera Blecto a‘

v o T

ATENTAMENTE

e v (WQ’MJN'

’\sLALBE“D’

Vera gﬁ;}z |

)
E

Jf
cHro .

LIC. ALEJANDRO BONLLA BONILLA R 127/-4.' . ,// A
CONSEJERQC PRESIDENTE "
i - "
e
CCP. Archivo.
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&anEl PROCESO PRESIDENCIA DEL
Veracruz ;oo CONSEJO GENERAL

MEMORANDUM OPLEV/PCG/0042/2016
Xalapa, Veracruz; a 12 de abril de 2016

MTRO. JORGE ALBERTO HERNANDEZ Y HERNANDEZ
CONSEJERO ELECTORAL
PRESENTE

A fin de dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 63 numeral 3 inciso a) del
Reglamento Interior del Organismo Publico Local Electoral, me permito presentar a
consideracion de los Consejeros Electorales, las siguientes propuestas de aspirantes
que cumplen los requisitos para ser designada o designado como Titular de la Unidad
Técnica Editorial de este Organismo Electoral, salvaguardando 'a paridad de genero

gue exige la normatividad correspondiente.

1| C.ALEJANDRA RUIZ HUERTA
2 .C. JOSE ANTONIO PACHECO PINEDA

No omito sefalar, que los aspirantes estdn sujetos a una valoracidn curricular v
entrevista que se efectuara en la Sala de Sesiones del Consejo General, el dia 13 de abril

del aino en curso alas 14:00 horas, en la que participaran los Consejeros Electorales que
| |

asilo decidan.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTA NTE/

! iz
L N

LIC. ALEJANDRO BONILLA BONILLA
CONSEJERO PRESIDENTE
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MEMORANDUM OPLEV/PCG/0040/2016
Xalapa, Veracruz; a 12 de abril de 2016

MTRO. JUAN MANUEL VAZQUEZ BARAJAS
CONSEJERO ELECTORAL
PRESENTE

A fin de dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 63 numeral 3 inciso a) del
Reglamento Interior del Organismo Publico Local tlectoral, me permito presentar a
consideracion de los Consejeros tlectorales, las siguientes propuestas de aspirantes
gue cumplen los requisitos para ser designada o designado como Titular de la Unidad
Técnica Editorial de este Organismo Llectoral, salvaguardando la paridad de génerc

que exige ta normatividad correspondiente.

5_1 : C. ALEJANDRA RUIZ HUERTA |
(2 | C.JOSE ANTONIO PACHECO PINEDA |

No omito sefialar, que los aspirantes estan sujetos a una valoracion curricular y
entrevista que se efectuara en la Sala de Sesiones del Consejo General, el dia 13 de abril

del ano en curso a las 14:00 horas, en la que participaran los Consejeros Electorales que

asi lo decidan.

Sin otro particular, le envio un cordial salude.

Juan Manuet Vazquez Barajas
Conseer Electoral

RECIBIDO
i 12ORNC wom 1O C XY
'”If\,‘kf)‘—(_)( pE) \Ciégf’\(;liQZ .

ATENTAMENTE

£ 3]

. oy o
N

. LIC. ALEJANDROBONILLA BONILLA
Xy CONSEJERO PRESIDENTE

CCP. Archivo.
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MEMORANDUM OPLEV/PCG/0041/2016
Xalapa, Veracruz; a 12 de abril de 2016

DRA. JULIA HERNANDEZ GARCIA
CONSEJERA ELECTORAL
PRESENTE

A fin de dar cumplimiento a lo dispuasto por el articulo 63 numeral 3 inciso a) del
Reglamento Interior del Organismo Publice Local Electoral, me permito presentar a

consideracion de los Consejeros Electorales, las siguientes propuestas de aspirantes

gue cumplen los requisitos para ser designada o designado como Titular de la Unidad
Técnica Editorial de este Organismo Clectoral, salvaguardando la paridad de género

que exige la normatividad correspondiente.

.1 C. ALEJANDRA RUIZ HUERTA
[ 2] C. JOSE ANTONIO PACHECO PINEDA

No omito sefalar, que los aspirantes estan sujetos a una valoracion curriculer v
H P

entrevista que se efectuara en la Sala de Sesiones del Consejo General, el dia 13 de abril

del afio en curso a las 14:00 horas, en fa que participaran los Consejeros Electorales que

asi lo decidan.

Consejera Electoral

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

\feracru::

RECIBIDO

g \_ Pl U,[M_ZL Hen ._‘:i_,l'k(\___bﬁ
N . >
/g\“ \\ LIC. ALEJANDRO BONIYLA BONILLA \\-

CONSEJERO PRESIDENTE ‘

CCP. Archivo.
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MEMORANDUM OPLEV/PCG/0038/2016
Xalapa, Veracruz; a 12 de abril de 2016

DRA. TANIA CELINA VASQUEZ MUNOZ
CONSEJERA ELECTORAL
PRESENTE

A fin de dar cumplimiznto a lo dispuesto por el articulo 63 numeral 3 inciso a) del

Reglamento Interior de! Organismo Publico Local Electoral, me parmito presentar a
consideracion de los Consejeros Electorales, las siguientes propuestas de aspirantes
que cumplen fos requisitos para ser designada o designado como Titular de la Unidad
Técnica Lditorial de este Organismo Electoral, salvaguardando la paridad de género

que exige la normatividad correspondiente.

|1 | C.ALEJANDRA RUIZ HUERTA |
2 | €. JOSE ANTONIO PACHECO PINEDA |

No omito sefialar, que los aspirantes estan sujetos a una valoracion curricular vy
entrevista que se efectuara en la Sala de Sesiones del Consejo General, el dia 13 de abrii

del afo en curso a las 14:00 horas, en la que participaran los Consejeros Electorales que

asi lo decidan.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.
| )

ATENTAMENTE

) - - K} 0 am
LIC. ALEJANDRO BONILAA BONILLA Y, 1010
S CONSEJERO PRESIDENTE o

.
\CCF-H Archivo.
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MEMORANDUM OPLEV/PCG/0043/2016
Xalapa, Veracruz; a 12 de abril de 21916

LIC. IVAN TENORIO HERNANDEZ
CONSEJERO ELECTORAL
PRESENTE

A fin de dar cumplimienté a lo dispuesto por el articulo 63 numeral 3 inciso a) del
Reglamento Interior del Organismo Publico Local Electoral, me permito presentar a
onsideracion de los Consejeros Electorales, las siguientes propuestas de aspirantes
que cumplen los requisitos para ser designada o designado como Titular de [a Unidad
Técnica Cditorial de este Organismo Electoral, salvaguardando ia paridad de geénero

que exige la normatividad correspondiente.

. ALEJANDRA RUIZ HUERTA ;
2 C. JOSE ANTONIO PACHECO PINEDA |

No omito sefialar, que los aspirantes estan sujelos a una valoracidn curricuiar vy
entrevista que se efectuara en la Sala de Sesiones del Consejo General, el dia 13 de abril
del ano en curso a las 14:00 horas, en la que participaran los Consejeros Electorales que

asi lo decidan.

Sin otro particular, le envio un cordial satudo.

Ve

Conse;eroFl e wi \‘;

_..._,,_.,=

m

Veracru&

SRGANLMO TR O AIDEAL 313 22 oy,

[IuL'@HL)

LIC. ALEJANDRO BONILLA BONILLA
CONSEJERO PRESIDENTE
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Veracruz 2015 2016

ANEXO 1

CEDULA INDIVIDUAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

13 de abril de 2016

Fecha de entrevista

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA O EL ASPIRANTE |

IR 5

Distito

Folio Sede de entrevista
i e
[ e

“Nombre(s)  Apelido paterno

rr\/ALORAC!ON CURRIC ULAR

Huerta

Apeliidomaterno

Puntuacion 30%

1. Historia profes:onal ytaboraf - s 22
2. Participacién en actividades civicas y soc:ates P25 e
_ 3. Experiencia enmateriaelectoral |2 '

ENTREVISTA

- Puntuacion70%

4. Apedo a los principios rectores
5. ldoneidad enelcargp

S.A.liderazgo .
| 5.2.Comunicacion
. 53 Trabajoenequipo
5.4 Negociacion
- 5.6, Profesionalismo emtegndad o

i - ' Calificacién

Consejero Electoral

Juan Manuel Vézquez Barajas

|

o - |
10 10

10 9
92



DpLE PROCESO

ELECTORAL
VQ{QCI’UZ 2015-2016
ANEXO 1
_CEDULA INDIVIDUAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA
. Fecha deentrevista @
‘ ...\3deabriide2016 |
" DATOS DE IDENTIFICACION DE LA O EL ASPIRANTE
oo T EmeE e
" Antonio “Pacheco pineda |
Nombre(s) Apelido paterno Apelidomaterno

VALORACION CURRICULAR

% ! - Puntuacién30% %

Historia profes:onaf ylaboral

2.5 % 1

25 ! 23

;
B
-

1
2. Participacion en actividades civicas y sociales
3

‘Experiencia en materiaelectoral s m 1.5
l ENTﬁEVISi’A ' o i ' Puntuaci6n 70%
| _ b gt

;_5. Idoneidad en elcargo
5.1 Liderazgo
5§.2. Comunicacion
~5.3. Trabajo enequipo
..5:4. Negociacion —
55, F’rofes;onansmo e.ntegrldad

Caliﬁcacién

. T

5 s

10 9 ;

10 9

15 14 i

05 | > !
e e |

JuanuManuel Vazquez Barajas

Consejero Electoral



CEDULA INDIVIDUAL

Ve r a cr u Z ~ DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

ww T O R i e

ENTREVISTAS A ASPIRANTES A OCUPAR EL CARGO DE [ q

LUGAR } [ CECHA:
DATOS DE IDENTIFICACION DE LA O EL ASPIRANTE
[ ) { ] uwh ]
; ": ; 2 ,; 2L \"‘;z #xl L D .b NLISIAE Lo 3

Q(\Q,\ o t}\r’a

. 1 Htstorla Profeswonal\/ Laboral i I 25 ‘)__ £
i 2. Part:upacwon en Actividades CIVICEIS\/ Sociales 2.5 \ __ o o
[ 3. Experiencia en materia electoral : 2.5 1 | L _ - —J
TR CONCEPT el % ,I 0% I -~ JUSTIFICACION
4. Apego a los prmup:os rectores o i 15 | \ 5 ree _ _!
5. ldoneidad en el cargo o N o ]
5.1 liderazgo ‘ 15 1 14 e |
: 5.2 Comumcauon o ‘ 10 | 10, ) T_t:
{ 5.3 Trabajo en equlpo P10 ql
o 5.4 Negociacion B 15 1'4 S ]
55 Profeslonahsmo e mtegrldad ) i _’. 05 | o 5 \ S [

4 N

TP

Eadﬁ,fcroaA

/i br-a, fﬁamr\p}mi{n)ib l@p

:“(i P

S0

fFIRMA DET LA o e CONS




CEDULA INDIVIDUAL |

V e r a cru Z DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

o ot 7

~ ENTREVISTAS A ASPIRANTES A OCUPAR EL CARGO DE L T

[ LUGAR: FECHA

DATOS DE IDENTIFICACION DE LAOEL ASPIRANTE

[’56&'2. ﬂnJ’bMD ] [pa—c. 1\( Lo ] [ 5?.,\, e T

o .“»-r-,..‘n,»q-w-—”—. g gy,

APELLIDO MATERN

1
LS SRl o L
VAI.ORACION CURRICULAR
CCONCEPTO -~ = 7 | 30% } - JUSTIFICACION™
1 Historia meeswonalyLaboral 23 231
2 Participacion en Actividades Civicas y Sociales | 2_5{_L_; S o
3 Experiencia en materia elector~alA » 25 1] - o

{ S “CONCEPTO
- 4. Apego a los principios rectores
i 5. Idoneidad en el cargo '
5.1liderazgo
5.2 Comunicacion o
T 5.3 Trabajo en equipo B
V 54 Negoc;auon

5.5 Profemomllsmo e |ntegrtdad
R

4 I

~ JUSTIFICACION

|
|

\ / . B Roryi gn,chl) ‘ZC{? A

E s L'NOMBRE_.YFIRIMA"DE',LA_‘O EL'CONSEIERD ELECTO”“RKEZ:J
S USEO W ‘ ' e - L




CEDULA INDIVIDUAL

Y

Veracru

y4 DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

et b "

ENTREVISTAS A ASPIRANTES A OCUPAR EL CARGO DE ( )

[—LUGAR: XO(\(]DQ, \Jeyr ] [FECHA: lfﬂ] \\1/ 016" ]

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA O EL ASPIRANTE

[ H Hoerdo |

T T

RS
0 MATERNO

e

PR —

. APELLID

VALORACION CURRICULAR ‘

[ TS TCONCEPTO o ] % 1 30% |- . JUSTIFICACION- -
1. Historia Profesional y Laboral t 5 | 22 _ E
i
-

. 2. Participacion en Actividades Civicas y Sociales | 2.5 A - |
| 3. Experiencia en materia electoral s A

e -~ CONCEPTO | % | 70% | JUSTIFICACION
_4.Apegoalosprincipiosrectores ] 15 )2

‘ 5_1_[doneidnad‘égg!_cargo o _ _
| ‘i R S
5.3 Trabajo en equipvo” o 10 ‘ ] ﬁi' ' \

5.1 Liderazgo ) BT
o2 Comunicacion 10

54 Negocia‘ci()n ) Is 1 Yim |
}_1}_.5'”9rofesionalismo e integridad | 05

" CALIFICACION '
T Coweml %

q
o / J

S— E~f.N6M BRE Y FIRMA DE LA O EL CONSEJERO ELECTORAL ]




' : CEDULA INDIVIDUAL
Ver a cru Z DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

o g wme

i e bl b - A ik o o v S,

: ENTREVISTASAASPI'RANTESAOCUPAR EL CARGO DE [ ?
[ LUGAR: ] { FECHA: }

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA O EL ASPIRANTE

Ei«f‘ o EET UCONCEPTO o i T[T 30% | v o JUSTIFICACIONST

1. Histona onfesaonaly Laboral | 25 | L 243 0
Tbﬁarﬁlpamon en Actividades CIVICBS as y Sociales 1 2.5 ﬁ i A h W|
P 3. Expérlencua en matena electora! | 2.5 \

1.5 ]

{ . .7« CONCEPTO o1 % 70% | JUSTIFICACION®
4 Apego a los principios rectores o 15 [ g i 777771 5

5. ldoneidad en el cargo

- 5.1liderazgo o 15 ] 3 /&/ B
5.2 Comunicacion ) 0 | !

. 53Trabajoenequipo | 10 '
o 5.4 Negociacion N 15 ' ] "{ - ,
|__ 5.5 Profesionalismo e integridad 05 0y _ ]

fLmCAcsoN [ .0\0 5 | ]

4 )

. / ~

L T T eyt v g a5 e enn s - Cadii
[,, e :"NOMBRE Y FIRMA DE tA O EL QQNSE;ERQ;ELEC{QRA&}
T e } \ A O EL CONSEJERO ELECTORAL




Veracruz

" S v T s e e

T s 8 i W

. ENTREVISTAS A ASPIRANTES A OCUPAR EL CARGO DE [

CEDULA INDIVIDUAL

DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

/
13 o4 /i /Q;)l)

L LUGAR:

X n Lo})c Vug N

1 [ FECHA:

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA O EL ASPIRANTE

qu‘iZ

=

PTTTL IS e gy

| L Hewt

AN

{ A (C' I nelse.

f\bﬂfiéﬁg@ﬁ |

RSP P i

,.M_

[ -‘APELLIDO MATE“,:"E)]“ & f

“ CONCEPTO ‘L 30% SJUSTIFICACION = i
1 Hlstor\a Profe5|onal y Laboral 0 %5_'_ l 20 i
z Participacion en Actividades Civicas y Sociales '_2.5 ' o o S ST
' 3. Experiencia en materia electoral N S o

b ST UCONCEPTO

0 Z',. /O

JUSTIF!CAC{ON

4 1. Apego a Ios principios rectores
L5 5 \rlonemaden el cargo

s

| 5.1 Liderazgo
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