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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL ORGANISMO PUBLICO LOCAL
ELECTORAL DEL ESTADO DE VERACRUZ POR EL QUE SE APRUEBA LA
DESIGNACION DE DIVERSOS |INTEGRANTES DE LOS CONSEJOS
DISTRITALES 09 PEROTE, 18 HUATUSCO, 23 COSAMALOAPAN, 26
COSOLEACAQUE ¥ 28 MINATITLAN, PRODUCTO DE LAS VACANTES
GENERADAS, PARA EL PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2023 —

2024
GLOSARID

Codigo Electoral Cadigo Namero 577 Electoral para el Estado de
Veracruz de lgnacio de |a Llava, ‘

Comisidn Comisién  Pemanente da  Capacitacidn vy
Organizacion Elecioral del Organismao Piblico Local
Electoral del Estado de Veracruz,

Consejo Genaral Consejo General del Organismo Plblico Local
Electoral del Estado de Veracruz,

Caonstitucion Federal Constitucion Polllica de los Estados Unidos
Mexicanos,

Conslilucion Local Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de |a Llave,

Convacatona Publica Convocatorla para quienes aspiran a ocupar los
cargos de Presidencia del Consejo, Consejerias
Electorales, Secretaria, Vocalia de Organizacion
Electoral v Vocalia de Capacitacion Electoral en los
) Consejos Dislitales para el Proceso Electoral
Local Ordinario 2023-2024.

DEQCE Direcoidn Ejecutiva de Organizacién Elecloral del
Crganismo Pdblico Local Electoral del Estade de
Veracruz.

INE Instituto Macional Elactoral,

LGIPE Ley General de Instiuciones vy Procedimientos
Electorales. P 4
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QOPL Organismos Poblicos Locales

OPLE Veracruz Organismo Poblico Local Electoral del Esiado de
Veracruz,

Reglamenla para Reglamento para la Designacian y Remocian de las y

la Designacion y los  Integrantes de los Consejos Distrilales vy

Ramocidn Municipales del Organisme Plblico Local Electoral del

Estado de Veracruz.

Reglamento Reglamento Interior del Organismo Publico Local
Interor Electoral del Estado de Veracruz.
SIAQDES Sistema Integral de Aspirantes a Ins Organos
Descencentrados.
TEV Tribunal Electoral de Veracruz.
ANTECEDENTES

IV

El ¥ de sepliembre da 2016, ol Consajo General del INE amilid al Acuardo
INE/CGE61/2016. por el que se expidic el Reglamento de Elecciones y sus
anexos, cuya Oltima meodificacion fue aprobada el 12 de oclubre da 2023 a
través del similar INE/CG560/2023.

El 23 de septiembre de 2020, el Consejo General aprobd el Acuerdo
OPLEVICG114/2020 por el que axpidié el Reglamento para la Designacin v
Remockin, documento que ha sido reformado y cuya Glima modificacion fue
aprobada a través del Acuerdo OPLEVICG128/2023, el 18 de octubre de
2023.

El 20 de julio de 2023, el Consejo General del INE emitio el Acuerdo
INE/CG446/2023, por al gue se aprobd el Plan Integral y los Calendarios de
Coordinacion de los Procesos Electoralss Locales Concurrentes con el

Federal 2023 - 2024, J

&
El 30 de octubre de 2023, el Consejo General del OPLE Veracruz, mediante
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Acuerdc OPLEVICG138/2023, aprobd el Plan y Calendario Integral para el
Proceso Elacloral Local Ordinario 2023-2024, en el que se renovard la
Gubernatura y la integracién del Coengresa del Estado de Veracruz.

El 8 de noviembre de 2023, en Sesion Solemne, se instald el Cansejo Ganeral
y se declarc formalmente el inicio del Proceso Electoral Local Ordinarie 2023-
2024, por el que se renovara la Gubemalura y |a intagracian del Congreso deal

Estadn de Veraoruz.

En la misma data, en Sesidon Extraordinaria, mediante al Acuerdo
OPLEVICG151/2023, el Consejo General aprobd la emision de la
Convocatoria para quienes aspiran a ocupar los cargos de Presidancia del
Consejo, Consejerias Eleclorales, Secretaria, Vocalia de Organizacion
Electoral y Vocalia de Capacitacion Electoral, en los 30 Consejos Distritales
para &l Proceso Elecloral Local Ordinario 2023-2024,

El 29 de noviembre de 2023, &l TEV en resolucian del expediente TEV-JDC-
1865/2023 confirmo el Acuerdo OPLEVICG151/2023, por medio del cual fue
aprobada la Convocalonia Plublica.

El 30 de noviembre de 2023, en Sesion Extraordinaria Urgente, el Consejo
General maediante Acuerdo OPLEVICG181/2023, aproba Ia lista de folios de
las personas aspiranies que accedian a la etapa de examen de
conccimientes, asi como la lista de folios de las y los aspirantes que no
cumplian con los requisitos previstos para el registro establecidos en la
Convocaloria Publica.

El 02 de diciembre de 2023, sa aplicd el examen de conocimientos a las
personas aspirantes a inteqgrar los Consajos Distritales del OPLE Veracruz,
con derscho al misme, en formato impreso, bajo la modalidad presencial en

las sedes aprobadas madianta la Convocatoria Pliblica,

El 04 de diciembre de 2023, el Centro de Esludios de Opinion vy Andlisis cargd
en &l SIADDES las calificaciones de las persunagﬁ_é:tes gue presentaron

3 P
Z



Fecioral ~, 2023

OPLEV/CG043/2024 2 @ 24

Xl

X1

X

XV

1 v, vl i, minssiin VErACTUZ

&l examen de conocimientos previsto en la Convocaloria Publica.

El 06 de diciembre de 2023, en Sesidn Urgante, la Comisian mediante
Acuerdo CPCYOE/M3/2023 recomendd al Conseja General, aprobar la lista
de nombres y calilicaciones de las personas aspirantes gue acceden a la
elapa de presentacion y cotejo de requisitos legales, asi como la lista de los
folins v calificacionas del resto de |las personas aspirantes, derivado de los
resultados del examen de conocimientos de la Convocaloria Publica.

En la misma data, el Consejo General mediante Acuerdo
OPLEVICG183/2023, gprobd la lista de nombres y calificaciones de las
personas aspirantes que accedian a la elapa de presentacion y cotejo de
raquisilos legales, asi como la lista de folios y calificaciones del reslo de las
personas  aspiranies, derivadc de los resullados del examen de

conocimientos de la Convocatoria Publica.

El 08 de diciembre de 2023, de conlormidad con lo previsto en los ardiculos
12, nurmeral 1, fraccion |, inciso i) y 2B, numeral 3 del Reglamento para la
Designacion y Remocion y en la Base Septima, numeral B de |a Convocatoria
Publica, la DEOE solicitd el cotejo de la lista de personas aspirantes pama
verificar el cumplimiento de los reguisilos previslos en el Gédige Electoral, en
el Reglamento y en la Convocatoria Pablica, madiante los oficios No.
CPCYOE/344/2023, CPYCOYE/345/2023 y CPCYOE/346/2023, al Urgano
Interno de Control, la Direccion Ejecutiva de Prermogalivas y Partidos Palilicos
¥ la Unidad de Geénero e Inclusian, todos ellos de este Organismao.

En la misma fecha, mediante oficioc CEOAUV/1D1/2023, Ia Mira, Alma Janatt
Tenorio Aguirre, Coordinadora de Esiudios Cuantilatives del Centro de
Estudios de Opinion y Analisis de la Universidad Veracruzana, informé sobre
los resultados derivados de la revision de examen gue fue solicitada par 15
personas aspirantes, sefalando que 14 de ellas no se les modifice la

calificacian, con la precisién de que, 4 de ellas se desistieron de la revision y
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1 mas no se presento a la revision ni respondia llamadas o comea, por dltimo
respecto de 1 aspirante mas, su calificacion se modificé de "no presents
(N/P)" a 0.00.

Los dias 08 y 12 de diciembre de 2023, se recibleron las respuestas de la
Unidad Téenica de lgualdad de Génerc & Inclusidn, Organo Intermno de
Control, v de la Direccidn Ejeculiva de Prerrogativas v Parlidos Paliticos,
mediante los oficios OPLEVIUTIGEN353/2023, OPLEV/OIC/1214/2023 v
QPLEV-DEPPP-1108-2023, en relacidn a la solicitud de cotejo para la
verificacidn del cumplimientos de los requisitnos en el ambito de sus
atribuciones.

El 13 da diciembre da 2023, an alcance al oficio OPLEVW/DEPPP/1108/2023
de fecha 12 de diclembre del afio en curso, la Direccién Ejeculiva de
Prerrogativas y Partidos Politicos remilid el listado final de personas que se
enconlraron coma aspirantes a una candidatura o se desampefiaron como
representantes de algin Partido Politico en el Proceso Electoral Local
Ordinario 2020-2021.

En la misma fecha, en Sesion Extraordinaria del Consejo General, fue
aprobado el Acuerde OPLEVICG196/2023 relative a la modificacién de la
integracion, entra otras, de la Camisldn, misma que quedd conformada de |a
siguiente manera;

Comision Permanante de Capacitacion v Organizacion Elactoral

Presidencia Marizol Alicia Delgadillo Meralas

Robarlo Lopez Parez

Maria de Lourdes Famandeaz Martinaz

Integrantes
Quintin Antar Dovarganes Escandon
Maty Lezama Martinez
Secretarias | Tilulares ce las Dracciones Ejacutivas de Capacitacion
Técnicas Electoral y Educacidn Civica y de' Organizacién Electoral
4
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XVl El 14 de diciembre de 2023, an Sesion Exiraordinaria Urgente, el Consejo

XX

General, aprobd mediante Acuerdo OPLEVICG203/2023, la lista de
aspirantes que, una vez acreditado el cumplimiente de requisitos legales
acceden a la etapa de valeracion curricular vy entravisla, asi como la
modalidad, sedes, fechas y horarios, en la gue se desarrollaria dicha etapa
de la Convocatornia Plblica,

Del 16 al 21 de diciembre de 2023, se realizaron las entrevisias a las personas
aspirantes que accedieron a dicha etapa, en las fechas, sedes, horarios y
maodalidad previstas en el Acuerdo OPLEVICG203/2023,

El 09 de enero de 2024, en Sesion Extraordinaria del Consgjo General, fue
aprobado el Acuerdo OPLEVI/CGO04/2024. por al que s& designd a la
Presidencia, Consajerias Electorales, Secretaria, Voealla de Organizacion
Electoral y Vocalia de Capacitacion Electoral en los 30 Consejos Distritales
pafa el Procaso Electoral Local Crdinario 2023 — 2024,

En los Distitos que nos ocupan la integracion queda conformada de la

siguiente manera;

INTEGRACION CONSEJODISTRITAL
08 PEROTE

FEREOMNAS PROPIETARIAD
CARGD NOMBRE

CONSEJERAD) PEDROC RODRIGUEZ CARRILLO

PRESIDENTA(E)

CONSEJERAD) CECILIA CORTES HERNANCEZ
ELECTORAL

CONSEIERA(D) MARIA GUADALUFE FRANCISCO GLZMAN
ELECTORAL

— CONSEJERA[D) OMAR MEDORIOD SAYAGO

ELECTORAL

CONSEJERA[D) JORGE ALBERTO MORATILLA BENITEZ

FLEGTORAL /

o
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SECRETARIA{O)
VOCAL DE CAPACITACION

ROCIO NERILICOMNA

CECILIA EUSERIC MUMNDIE

VOCAL DE ORGANIZACION

HECTOR JAVIER PERDOMO MURRIETA
PERSONAS SUPLENTES

CARGO
CONSEJERA{D)
FRESIDENTAE)

NOMBRE
JOSE ROLAMDO ROLDAM PEREZ

[ CONSEJERA{Q)
ELECTORAL
COMSEJERA(D)
ELECTORAL

B0CORRD ALEJANDRA AGLILAR RIVAS

ELECTORAL
. GONSEJERA(D)
ELECTORAL

EBODIO GARCIA LGPEZ

TOBIAS URIEL DROPEZA JALOME

SECRETARIA[D)

CECILIA HERRERA ALBING

VOCAL DE CAPACITACICN

DULCE ANALLENCY RICARDO VASQUEZ

WOCAL DE ORGANIZACION

MARIO ALFONED VIRGEN PEREZ

INTEGRACION CONSEJO DISTRITAL
T HL A TUSEGEO

CARGO

PERSONAS PROPIETARIAS

NOMEBRE

CONSEJERAIC) RALIL PINA MOREND
PRESIDENTA(E)
~ CONSEIERA[D) wMARIA DEL ROCIO FLORES ROSADO

ELECTORAL

CONSEJIERA[D) CINTIA WETT GOMEZ RUIZ
ELECTORAL

COMSEJERA[D) JUAN CARLOE MOLINA XACA
ELECTORAL

CONSEJERA{O) EDGAR GEOVAN| DEMENEGH! NEBILNA
ELECTORAL 3

SECRETARIA(D) DORIS ELVIRA CAMKGHD BRINGAS

i
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VOCAL DE CAPACITACION

CECILIA HERNANDEZ COLORMADO

YVOCAL DE ORGANIZACION

CARGD

ELOISA MARIANA MORALES MURILLO
FPERSONAS SUPLENTES

NOMBRE

COMSEJERAD) EDGARDO NOE FUENTES GALLARDO

PRESIDENTA(E]

CONSEJERAD) OIAMNA VIRGINIA REYES LOPEZ
ELECTORAL

CONSEJERA[D) MAFTA PALILINA MENDOZA TORNEL
ELECTORAL

CONSEJERA{O) ANDRES DE LA LLAVE ROMERD
ELECTORAL

CONSEJERA{O) MARCO YOCOYANI NARCIZO SANCHEZ
ELECTORAL

SECRETARIA{C]

GUADALUPE FERNANDEZ FERNANDEZ

WOCAL DE CAPACITACION

MONICA ROJAS PIBMENTEL ]

VOCAL DE ORGANIZACION

BERMARDINA REYES VIDAL

INTEGRACION CONSEJO DISTRITAL
234 COSAMALCAPAN

PERSONAS PROPIETARIAS
NOMBRE

CONSEJERMO) ANA LALURA AGUIRRE MARTINEZ
PRESIDENTA(E)
[ CONSEJERA(D) ALEERTO ALMORA COMEZ
ELECTORAL
CONSEJERA(D) MAGDA NELIDA CORDOVA MARTINEZ
ELECTORAL
B CONSEJERA(D) FELICIANG RODRIGUEZ SANTIAGO =
ELECTORAL
T CONSEJERMO] PEDRO LOZADA GRAMDA
ELECTORAL.
SECRETARIA(D) BRENDA MONTERG PALALIDS —
VOCAL DE CAEACITAGION NORMA mmmg,ﬁenmm ]

.-..ll'
.

-

8 i L‘;&.ﬁ



ﬁ$ﬁ$ ’ EEHEH

OPLEVICGD43/2024 2 @ 24

il s ot oot VETACTUZ

VOCAL DE ORGANIZACION EDUARDC TORAALBA AGUSTIN
PERSONAS SUPLENTES

CARGOD HOMBRE

CONSEJERA{O) JUDITH PATIND ARMAS
PRESIDENTA(E)
CONSED Eﬁ_ﬁ.{ﬁl ENRIGUE CASTILLD ROMAR
ELECTORAL
CONSEJERAC) EMMA MARTINEZ DOMINGUEZ
ELECTORAL
COMNSEJERAD) GABRIELA RIVADENEYRA VIDAL
ELECTORAL
| CONSEJERA[U) SAID ENRIGUE ZANMUDID BUSTOS
ELECTCRAL
SECRETARIA{D} YANELLY CASTRO REYES
“VOCAL DE CAPACITACION ELAUDIA CHAVEZ GUZMAN
VOCAL DE ORGANIZACION JOAQUIN DOMINGUEZ GOMEZ

INTEGRACION CONSEJD DISTRITAL
2ECOS0OLEACAQUE

PERSONAS PROPIETARIAS
LARGO MOMBRE

COMSEIERA[O) LESLI AMAIRANY LARA RASGADD
FPRESIDENTALE)
[ CONSEIERA{O) ESTHER RODRIGUEZ OSORIO
ELECTORAL
CONSEJERA(D) CRISTIMA BAUTISTA GONZALEZ
ELECTORAL
CONSEJERA[O) NESTOR OSVALDO VELAZOUEZ DOMINGUEZ |
ELEGTORAL
CONSEJERAID) ' EDGAR JOSUE SANTIAGD RODRIGUEZ
ELECTORAL
SECRETARIAND) CECILIA GUILLEN HERNANDEZ
VOCAL DE CAPACITACION VICTOR HUGD RODRIGUEZ TADEC
VOCAL DE ORGANIZACION Mﬂﬂmﬁﬁﬁnhzﬂﬂ
7
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PERSONAS SUPLENTES

NOMEBRE
COMIEJERALD) ESTELA TORRES TORRES
PRESIDENTALE)
CONSEJERAD) MARGARITA DEL ROCID LOPEZ LARA
FLECTORAL
CONSEJERAD) MARIELA ROMNIVILLO MEREGILDD
ELECTORAL
T CONSEJERA(O) | DANIEL ANTONIO MARTINEZ
ELECTORAL _
CONSEJERAID) OCTAVIO DE JESUS GARCIA TORRES ==
ELECTORAL
SFCRETARIA[D) JANET CRUZ ORTIZ
| VGCAL DE CAPACITAGION PAUL JHOVANNY CRUZ PCRTILLD
[ VOCAL DE CRGANIZACION MARTHA MARIA MORALES MARCOS

INTEGRACION CONSEJO DISTRITAL
28 MINATITLAN

PERSONAS PROPIETARIAS
C ARG NOMBRE

CONSEIERA{D) CHRISTIAN ANTONIO AGUILAR ABSALON
PRESIDENTALE)
CONSEJERA[D) MINERYA ANAIZA CAMPOS HERNANDEZ
ELECTORAL
COMESEJERA(D) INBHIRA KRISHNA SECCHI NICOLAS
ELECTOHEAL
| CONSEJERA[D) TERESA DE JESUS RAMIREZ RAMIREZ
ELECTORAL
CONSEIERA{D) NESTOR EDUARDD REYES GALINDOC ]
ELECTORAL
- SECRETARIA{G] MARIA ISABEL ZARAGOZA S0TO
VOCAL DE CAPACITACION EREMDIRA DEL CARMEN MOMTIEL RODRIGUEZ |
[ VOCAL DE ORGANIZACION OMAR DE JESUS GHZMAN GARCIA |

o
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PERSONAS SUPLENTES

NOMBRE

CONSEJERAID) MAMLIEL PARRA NUNEZ
PRESIDENTA(E)
CONSEJERA[D) : DAMAE BASULTO ENRIQUEZ
ELECTORAL
GOMNSEJERA[D) ITZE BELEN GARClA LOPEZ =
ELECTORAL
CONSEIERA[D) DORA ALICIA PALMA RIDS
ELECTORAL
CONSEJERALD) FRANCISCO JAVIER RODRIGUET PEMNA
ELECTORAL
| SECRETARIA{D) AIDA DEL CARMEN LOPEZ RODRIGUEZ
[ WVOCAL DE CAPACITACION MARISOL DOMINGUEZ MENA,
“VOCAL DE ORGANIZACION SAMUEL RODRIGUEZ MARTINEZ 1

XXI El 11 de enero del presente afio lomaron prolesta las Presidencias de los 30
Consejos Distritales para ¢! Preceso Electoral Local Ordinario 2023 - 2024,

XXIl El 15 de enero de 2024, sae lleva a cabo |la instalacion de los 30 Consejos
Distritales para el Proceso Electaral Local Ordinario 2023 — 2024,

XXNEI 17 de enero de 2024, el Consejo General del OPLE Veracruz, aprobo el
Acuerdo OPLEVICG010/2024, mediante el cual se designaron a diversos
inlegranles de los Consejos Distritales de 09 Perate v 12 Coalepec, producto
de las vacantes generadas para el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-

2024, quedando de la siguiente manera:

INTEGRACION CONSEJO DISTRITAL
02 PERQTE

PERSONAS PROPIETARIAS

NOMERE
CONSEJERAD] PEDAC RODRIGUEZ }AHHILLG
PRESIDENTALE) .

T o M
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~ CONSEJERA{D) CECILIA CORTES HERMANDEZ
ELECTCORAL
CONSEJERA{D) MARIA GUADALUPE FRANGISCO GUZMAN
ELECTORAL
CONSEJERA{D) OMAR MEDORID SAYAGD
ELECTORAL
CONSEJERA[D] TOBIAS URIEL CROPEZA JACOME
ELECTORAL
SECRETARIA(C) ROCIOD NERI LICONA
VOCAL DE CAPACITACION CECILIA EUSEBIO MUNDZ
VOCAL DE ORCANIZACIGN HECTOR JAVIER PERDCMC MURRIETA

CONSEJERAD)

PRESIDENTA(E)

CONBEJERA(T)
ELECTORAL

PERSONAS SUPLENTES

NOMERE
JOSE ROLAMDC ROLDAM PEREZ

SOCORRO ALEJANDRA AGUILAR RIVAS

CONSEJERAD)
ELECTORAL

| CONSEJFRA(D)
ELEGTORAL

CONSEJERA{D)
ELECTORAL

MARIA CUADALUPE VALERA ROJAS

ERCOID GARCIA LOPEZ

ROBERTO GARCIA TORRES

SECRETARIAND]

CECILIA HERRERA ALBIND

VOCAL DE CAPACITACION

DULCE ANALLENCY RICARDO VASQUEZ

VOCAL DE ORGAMIZACION

MARID ALFONS0 VIRGEN PEREZ

XXIV En el periodo comprendido entre el 11 de ensro al 12 de febrero de 2024, se

recibieron los siguientes escritos de renuncia de personas integrantes de los
Consejos Distritales, mismos que fueron ratificados c_:uﬁm sa dascribe a

conlinuacian y se anexan al presente Acuerdo;

i
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Caonseja Funeionario gue Facha de Fescha o
Oistrital FENURGA renuncia ratificacion
Monica Rojas Yocal de Capacitacian
1 |  Husgtusco Fimente| Suplenie 1m0 Za012024
Emma Martinez Coansejara Electoral
2 | Cosamaloapan | Domingues. Suplente | 110122024 | 250172024
Cacila Harrera
2 Perate Albing Secretaria Suplenia T201/2024 001024
Héalar Cavakda
Valizguaz Consojars Electaral
4 Cosolescacle Diom gL Fropietaris 2E/01/2024 29001/2024
faria [sabel
] Minalithdn Zaragoza Soin Secrelarla Prometaria | 03032024 DA 02d
Magda Neélida Consejera Electorsl
6 | Cosamaloapan | Cordova Marinez Propictaria 12/02/2024 | 1200272024

XXV El 30 de enero de 2024, la DEOE notifico al C. Daniel Antonic Martinez,
dasignado en el Acuerdo OPLEV/CGD04/2024 como Consejero Electoral
Suplenta del Consejo Distrital 268 Cosoleacaque, ol oficio
OPLEVIDEOE/M12/2024, 5 través del cual Ia DECE le informd sobre la
renuncis del propelano y que conforme al articule 49, numeral 1 del
Reglamento para la Designacidn y Remocian debaria asumir las funciones de

C:_:anﬁej-ern Electoral Propietanio.

XXV El 8 da febraro da 2024, la DEOE notificd a la C. Aida del Carmen Lopoz
Radriguez, designada en &l Acuerdo OPLEV/CG004/2024 como Secrelaria
Suplents del Consejo Distrital 28 Minatitlan, €l cficio OPLEV/DEOE/169/2024,
a través del cual la DEQE la informd sobre la renuncia de la propietaria y gque
conforme al articulo 49, numeral 1 del Reglamento para la Designacion y
Remocitn deberia asumir las funciones de Secretara Propietarla

XXVl El 26 de febrero del afio en curso, en Sesion Exiraordinaria, la Comisitn
mediante Acuerdo CPCyOEO07/2024, recomendd al Consejc General,
aprobar |la dasignacidn da diversos integrantes de los Consejos Distritales 09
Perole, 18 Huatusco, 23 Cosamaloapan, 26 Cusulaacadue y 28 Minalitlan,
producto de las vacantes generadas para el Proceso E lectoral Local Ordinario
2023 - 2024, ’

o
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En virtud de los antecedaenies descrilos; y da los siguigntes:
CONSIDERANDOS

1 El INE vy los OPL desaraollan, en sus respeclivos ambitos de competencia, |a
funcion estatal de organizar las slecciones en el pals. En las entidades
federativas las elecciones locales y, en su caso, las consultas populares v los
procesos de revocacion de mandato, estaran a cargo de los organismos
lecales dotados de personalidad juridica y patrimenio propios, que gozardn da
altonomia en su funcionamiento e indepandencia en sus decisionas, sardn
profesionales en su desempefio y se regirdn por los principios de cerleza,
imparcialidad, independencia, legalkdad, maxima publicidad y objetividad, 1al y
come le disponen los arficulos 41, Base V, apariade C, 118, fraccidn IV, incisos
b) v ) de la Conslitucion Federal; 66, aparfado A, Incisos a) v b) de la
Constitucion Local, 98, parrafo 1 de la LGIPE, y 2, pamafo tercero v 99,
segundo parralo del Cadigo Electoral.

2 El Consejo General, sus Comisiones, |a Presidencia del Consejo General, |3
Junta General Ejecutiva, la Secretarla Ejeculiva, las Direcciones Ejaculivas,
las Unidades Téchicas y la Contraloria General del OPLE Veracruz, son
organcs que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 101, del Cadigo

Electoral, uncionan de forma permanente,

3 La organizacion, desarrollo y vigilancia de las elecciones, pleblsciios v
raferandos en el estado de Veracruz, es una funcién ostatal que se realiza a
través del OPLE Veracruz; ol cusl, es un organismo publico, de funcionamiento
permanente, dalado de personalidad juridica y palrimonio propio, con
autonomia tecnica, presupuestal y de gestidn; profesional en su desempefo
que se rige por los principics de cerfeza, imparclalidgd. independencia,
legalidad, maxima publicidad y objetividad; conforme al jrrLII::ulu 99 del Codigo
Elecloral. ,/B

g
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4  De acuerdo con lo dispueslo por el articula 169, parrafos primero y tercero del
Codigo Elecloral, el Proceso Electoral es &l conjunto de actos ordenados por
la Constitucion Local v el Cddigo Elecloral que realizan las autoridadies
electarales, las organizaciones polilicas y los ciudadanos, tendentas a renovar
pericdicamente a las v los integrantes de los Poderes Ejeculivo v Legislativo,
asi como & las y los miembros de los Ayunlamientos del Estado, gue
comprende las etapas siguientes: |, Preparacidn de la eleccidn; |l. Jomada
electoral; y . Aclos posleniores a la eleccidn y los resultados slectorales.

5 La LGIPE senala en el articulo 104, parrafo 1, incisos f) v o), que son
alribuciones de los Organismos Piblicos Locales Eleclorales, entre otras,
levar & cabo las actividades necesarias para |8 preparacion de la Jomada
Electoral, asi como, supervisar las actividades que realicen los drganos

distritales locales, durante el Procesa Electoral correspondiente.

6 En ese sentido, el OPLE Veracruz como respensable de la organizacién,
desarrollo y vigilancia de las elecciones, plebiscitos y referendos en b enfidad,
organiza en los afios 2023 y 2024 el Proceso Electoral Local Ordinario, por el
que se renovaran los Poderes Ejecutive y Legislativo, facullad establecida en
les articulos 89 y 169, parrafo segunds del Codigo Eleclaral.

7 Por lo anterior, el OPLE Veracruz para el cumplmiento de sus funcionos
cuenta, entre olros, con los organos desconcentrados, eslos son los Conseios
Distrilales ratandose de la eleccidn de Gubernalura v Diputaciones Locales,
los cuales, lendran a su cargo la preparacién, desarrollo v vigilancia del
Proceso Elecloral en sus respectivos distrilos electorales uninominales:
ademas, eslos organos desconcentrados funcionardn Gnicamente durante el
Proceso Electoral, en tédrminos del Cédigo Elactoral en sus articules 101,
fraccion IX, inciso by y 139,

B Los Consejos Dislitales son érgancs desconcentrados del OPLE Veracruz
'
cuyo fin es preparar, desarrollar y wvigilar el Proceso Elecloral en sus

“::_._“' 1:"“
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respeclivos distritos electorales uninominales, cuyos requisitos a cumplir por
parte de sus inlegrantes al momento de la designacidn y durante el
desempefio de su cargo, asi como sus alribuciones se encuentran en los
articulos 138, 140, 141, 142, 143, 144 y 145 del Cadigo Elecioral,

El 09 de noviembre da 2023, en Sesidn Extraordinara, mediante el Acuerdo
OPLEVICG151/2023, el Consejo General aprobd la emision de |a
Convocatoria para quienes aspiran a ocupar los cargos de Fresidencia del
Consejo. Consejerias  Electorales, Secrelaria, Yocalia de Organizacidn
Electoral y Vocalia de Capacitacion Electoral, en los 30 Consejos Distritales
para el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024.

De conformidad con lo establecido en el articulo 22, numarales 2 v 4 del
Reglemento para la Designacion y Remocion y en la Base Segunda. De las
personas aspirantes de la Convocaloria Pablica, se establecid gue podria
participar foda la ciudadania en pleno goce de sus derachos civiles y politicas,
que radique o fuese vecino dael Distrito Electoral Local del que se trate y que
cumpla con los requisitos establecidos en la propia Convocaltoria,

Conforme & lo establecido en la Convocatoria Poblice, en e periodo
comprandide entre el 10 al 27 de noviembre de 2023 se realizd el registro en
linea a traves del SIAQDES, en el que las personas aspirantes podian realizar
un registro, senalando el cargo para el que se posiula y cargando al SIADDES,
an archivo PDF, copia digital de su credencial para vetar vigente por &l anverso
¥ reverso, ¥ en caso de estar en tamite dicho documento, podria cargar el
comprobante expedido por el INE.

Asimismo, si su credencial para votar no correspondia al Distrite al cual se
postulaba, adicionalmente, se debia cargar el cumprnhnn}ﬂ’de aomicilia, no
mayor a tres masas, para acreditar la residencia en ?ﬂ,dlsh'ﬂﬁ.

-
-
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Y una vez realizado el reqistro, la persona aspirante recibirla un acuse con

folio asignado el cual deberia imprmir y presentarle en caso de acceder a la
etapa de aplicacidn del examen de conacimientos.

Finalmenle, se establecid gue las personas aspirantes podrian solicitar apoyo
para realizar su registro, pudiendo ser via telefdnica, por comeo electronico o
da manara presencial en [as oficinas centrales o en [as sedes dispuesias para
lal efecte,

lgualmenle, conforme a |la Base Séplima. Etapas del proceso de seleccion,
numeral 2. De la validacidn, el SIAODES generd dos listag, fa primera con los
folios de las personas aspirantes que acreditaron los requisitos y que pasaron
a la siguiente etapa de axaman da conocimientoes, y la segunda, los folios de
las personas aspirantes que no cumplieron con los reguisitos previstos para el
regisiro,

A partir del dia 10 de noviembre y hasta las 23:59 horas del 27 de noviembre
de 2023, a fraves del SIAQDES, 5,736 personas iniciaron su registro: 3,113
dal ganero femaning; 2,604 del genero masculing; y 19 parsonas no binarias.

De ese universo, 759 parsonas no finalizaran su registro dentro dael plazo
establecido en la Convocatoria, 4,977 personas lo concluyeron; asi mismo,
a 737 personas se les requirio y noe subsanaron su informacidn en el plazo
establecido en la Convocaloria, mientras gue 5 personas eran mepores a 22
anos de edad.

Darivadn de lo anterior, se tiena a un total de 4,235 personas aspirantes gue
cumplieron con los requisitos esiablecidos en la Convocatona Fibica, como

se describe en |a tabla siguients:

Uesglose de reglstng por géngrc

Distrito : No Total
Mujar Hombre Bihrio
1_| Fanuco _| Lo N . i
2 | Tanioyuca 55 BV 0 108
| 2 Tuxpan ob 47 i 103
7
17 e
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Deagltse de reglstrn por género

Digirit ffiujer Hombra _N o Total
Hinario

4 | Alamao 70 54 0 124
5 | Pora Rica 7 B1 2 144
& | Papanila as 57 1 146
7 | Martinez da la Torro 52 83 0 115
8 | Misantla B0 | @3 0 123
| § | Perols 70 75 ) 145
10 | Xalapa | 245 198 1 444
11 | Xalapa || 196 169 1 366
12 | Coatepec 104 103 ) 207
13 | Emillano Zapals @ a3 [V 174
14 | Veracruz | fick KL 0 107
15 | Veracruz a0 A o | 160
16 | Boca dal Rio | &8 G0 2 130
17| Alvarado 37 35 ] 73
18 | Huatusco | @6 o 0 156
19 | Cordcba 70 G7 1 148
20 | Orizaba g4 | B0 D | 1M
| 21 | Rio Blanco | R 2 133
22 | Zongolica (] 57 1] 126
| 23 | Cosamaloapan 35 4 1 b
|24 | Santiago Tuxtla 46 31 o a7
| 25 | San Andrés Tuxtia 73 59 1 143
| 6  Cosoleacaoue 50 38 ] B3
27 | Acayucan 45 46 1 23
75 | Miratitian 52 a5 0 ar
29 | Coatracoaleos| | &7 5d a 11
30 | Coatzacosloos 11 35 12 f] 67
TOTAL 2,340 1981 14 4,235

14 For su parte, el articulo 25, numeral 4 del Reglamento para la Designacion y
Remocidén menciena que las v los aspiranies que hayan completado la etapa
de registro, cumplido con a totalidad de los requisitos pasaran a la etapa de
examan de conocimientos, mismo que seria Unico para todos los cargos, cuya
avaluacion seria tomada en cuenta para pasar a la siguiente etapa en los
terminos gue se establecio en la Convocalora Plblica en la Base Séplima,
numearal 6, peniitimo parrafo, debiendo exhibir el 2@ de registro v su
credencial para votar con fotografia vigente., /m

Lo
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Es necesario precisar que, conforme con el critério adoplado por el Maximo
Organo de Direccion de este Organismo en los Acuerdos OPLEV/ICG242/2020
y OPLEVICG151/2023, desde una vision garantista, pude parlicipar la
ciudadania con 22 afios de edad, pero su designacion, en términos del articulo
140, fraccion || del Codigo Electoral, sélo podré realizarse hasta que la persona
aspirante cumpla los 23 arfos de edad, ademas de colmar los demas requisitos

Ingales y reglamentarios para su designacion.

Entanto, gue el numeral 5 del arliculo 25 del Reglamento para la Designacion
y Remocidn sefiala que el examen de conocimiegnios se aplicara en las sedes,
modalidad y horario que para tal efecto determine el Consejo General, a
propuesta de la Comision

En tal sentido, en témminos de lo eslablecidc en el Acuerdo
OPLEVICG123/2023 y en la Base Sdplina, Elapas del procesa de seleccion,
numeral 4. Examan de conocimientos de la Convocatoria Publica, se
eslablecic que el examen seria disefado, aplicado, evaluado y revisado por el
Centro de Estudios de Opinidn y Analisis de la Universidad Veracruzana,
mismo que fue Unico para todos los carges, aplicado en formato impress de
manera presencial en las sedes sefialadas en el Anexo B de la Convocatoria.
Asitambién a partir de la publicacidn de la Convocatona Publica fue publicada
la Guia de estudios con la posibilidad de descargarla en version nahuatl y
lolonaco.

Asimismo, de acuerdo con lo establecido en misma Base Séptima, 13
personas aspirantas solicitaron, a través del SIADDES, presentar el examan
de conocimientos en nahuall en alguna de sus varianies o en Tolonaco varsian

estandarizada.

Cabe precisar que, a fin de facililar en léminos de movilidad de la participacion
de las y los aspirantes, el SIADDES brindd |a pus’b/iﬁéad que la ciudadania
.
=
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interesada en parlicipar pudiese elegir la sede en la que deseaba presentar su
evaluacion.

En ese lanor, el sabado 02 de diciembre de 2023, &l Centro de Estudios de
Opinion y Analisis de la Universidad Veracruzana, aplico el examen de
conocimientes a las personas aspiranies con derecho al mismo, de manera
presencial ¥y en formato impresa, en las sedes sprobadas para dicho fin,
conforma a lo previsto en el Acuerdo OPLEVICG181/2023.

El D4 de diciembre de 2023, =l Centro de Estudios de Opinion y Andlisis de
la Universidad Veracruzana, comunicd, por conducto del Dr. Rubén Flores
Gonzélez, Coordinador General de dicho Cenlro, el reporte de aplicacion del
axamen para la selaccidn de Integrantes da los Consejos Distritales del OPLE
Veracruz, mediante el cual, Informa que presentaron el examen de
conocimientos un lotal de 2,988 personas aspirantes, de las cuales 1,562

fueron mujeres, 1415 hombres y 11 personas no hinarias.

Ademas, remitid la base de dalos que conliene las calificaciones
comespaondientas a cada una de las personas aspiranies gua prasantaron el
examen de conocimientos y procedio a su carga en el SIANDDES, acto que fue
cerificado por la Unidad Técnica de Cficialia Elecloral de este Organismao,
medianta Acta 098-2023.

El mismo dia, conforme a la Base Séplima. Etapas del proceso de seleccion,
numeral 5. Da la confarencia informativae se lievo a cabo la conferencia
informativa no vinculante sobre las funciones a desempefar por cada uno de
los cargos y puestos descritos en la propia Convocaloria Pablica.

En lerminos de los arliculos 25, numeral B v 26, numeral 2, del Reglamento
pera la Designacién y Remocdion; y a la Base Séptima, numeral 5. De los
resultados del examen de conacimienios de |a Ennwm!m}a Piblica, en al que

se safiala que, para cada cargo por Distrito Electoral, s};fresantaran dos listas

divididas por génaro; _{;f

"
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a) Para la Presidencia del Consejo se enlistarén 8 aspiranles, divididos en
dos listas de 3 mujeres y 3 hombres;

b) Para la Secretaria se enlistaran 6 aspirantes, divididos en dos listas, cada
una integrada por 3 mujeres y 3 hombres;

c) Para las Vocallas de Capacitacion y Organizacion Electaral se enlistardn
12 aspirantes, divididos en dos listas, cada una integrada por 3 mujeres y
3 hombres por vocalia; y,

d) Para las Consejerias Electorales se enlistaran 24 aspiranies, divididos en
dos listas, cada una integrada por 12 mujeres y 12 hombres,

¥ gue, en caso de ampate, para definir el Gllimo espacio da una do |as listas,
pasaran a la siguiente etapa lodas las personas que se encuentren en dicho
supueslo. Asimismo, an case de que no se cuente con suficienies aspirantes
para conformar las listas antes mencionadas, se tomaran 2 las y los
aspirantes que hayan obtenido las calificaciones mids altas de las listas
de resultados menores al 70%, a efecto de gue pase el niimero establecido
de aspirantes a la etapa de entrevistas.

Es menester sefalar que en los distrilos de: 01 Panuco, 02 Tantoyusa, 03
Tuxpan, (5 Poza Rica, 08 Misanila, 14 Veracruz |, 16 Boca del Rin, 17
Alvarado, 20 Orizaba, 23 Cosamaloapan, 24 Santiago Tuxtla, 25 San Andrés
Tuxtla, 26 Cosoleacaqus, 27 Acayucan, 28 Minatitkin y 30 Coatzacoaleos ||
no se presentd el ndmere minime de aspirantes necesarios para acceder a la
siguiente etapa, eslo es 48 personas aspirantes, o bien no se presentaron el
minimo de aspirantes para configurar las listas requeridas por cargo; por lo
que, con la finalidad de Integrar la lista complela de aspiranles por génaro
prevista en el articulo 26, numeral 2 del Reglamenlo para la Designacicn y
Remocion, el Consejo General mediante Acuerdo OPLEV/CG183/2023
aprobd considerar la aplicacian de los criterios uulizadl:uﬁ par el mismo, en los
Acuerdos OFLEV/CG3I19/201T y DPLEWCGDET!EM)C#DE]:J el sigulentle tanor;

Fa
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For cada cargo se identificaron los perfiles de hombres y mujeres con
las calificaciones méds allas.
En los casos en los que no hubo para el mismo cargo algin perfil del
mismo genero, se integrd el peril del mismo género con la calificacian
mas alta de enfre las aspiraciones a olros cargos del mismo Consajo
Distrital y que no estaban originalmente contemplades para el cange
al gue aspiraron por haber perfiles con mejor calificacion, bajo lo

siguiente;

- Para el cargo de la Presidencia del Consejo, la propuesta es oblenida

de las y los ciudadanos aspirantes a los cargos de Secrelaria o
Vocalias con mejor calificacidn.

. Para el cargo de Secrelariz, |a propuesta es do antre los aspirantas &

los cargos de Presidencia del Consejo o Vocallas con mejor
calificacian.

Para las Vocaliss, las propuestas son oblenidas de |as ylos aspirantes
a los cargos de las Vocallas, Secretaria y Presidencia del Consejo con
mejor calificacion.

- Para el cargo de consejeros electorales, las propuestas son obtenidas

de entre las y los aspirantes a Presidencia del Consejo, Secrefaria o
Viocalias con major calificacion.

En el supuesio de que una vez agotados los crilerios anleriores no se
complete la lista de aspirantes, se oplara por seleccionar a la o al
aspirante que tenga la calificacion mas alta sin importar el cargo para
8l que aspire; aunado a que, para esta criteric de movilidad, se tomd
en cuenta la manifestacion que las v los aspirantes realizaron al
momento de su registre, en donde indicaron si daban o no su
aprobacion para poder ser contemplade para un cargo distinto, En esa
virtud, a aquellas personas aspirantes que manifetaron su negativa,

no se les considerd en este criterio. ;"f
7
o
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f. Respecio al cumplimientn de los requisitos previstos en el articulo 140
del Cadigo Electoral, y en aspecial la fraccidn Il relativo a la edad, el
Consejo General, en el mismo sentido de lo aprobado mediante
Acuerdos OPLEVICG242/2020 y OPLEVICG151/2023,
respectivaments, aprobd que |as personas aspirantes con 22 anos,
podrian continuar con el proceso de seleccion v, en su caso, podrian
ser consideradas para los cargos de Prasidencia, Secretaria, Vocalia
de Capacitacion o de Organizacidn y Consejeria Elecloral siempra que
cuenten con los 23 afos de edad cumplidos al momento de la
designacidn, ademds de cumplir con los requisitos establecidos para
tal efecto.

D igual manera, conforme al criterio adoptado por el Consejo Ganaral en el
Actardo OPLEVICGO56/2021, en los casos en gue en la lista de personas
aspirantes que pasan a la stapa de recepcion y colejo de documentos incluya
a una parsona manor de 23 afos que cumpla dicha edad an el periodo en gue
se enconfrardn en funciones los Consejos Distritales, el Consejo General
aprobd incluir, adicionalmeants, a la persona aspirante gue continuara en la lista
de pralacion, con la finalidad de respetar los derechos de las personas que
pueden cumplir 23 afios en el periodo de vida de los Consajos Dislritales, y al
mismo  liempo  conlar con  aspirantes necesarios que pudieran  ser
contemplados en la etapa de entrevistas y que lengan la edad para ser
designadas.

En cumplimiente de lo anterior, &l Consejo General mediante Acuerdo
OPLEVICG183/2023 aproba la lista que contiene las nombras v calificaciones
e las personas aspiranies que obtuvieron, por lo menos, &l setenta por ciento
de calificacion aprobatoria o, en su caso, de aquellas que-tangan las mejoras

calificacionas, divididos en dos listas por gérero 3756 por Consejo Distrital

.-.:__rl.:
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(Anexo 1 de dicho Acuerdo), v de aguellas que acceden a la elapa de
presentacion y cotejo de requisitos legales.

Asl tambien, |a lista de los folios y calificaciones de! resto de las personas
aspirantes que presentaron el examen de conocimienios eslablecido en la
Convocataria Publica (Anexo 2 de diche Acuerda),

El 05 de diclembre da 2023, la DEQE envid corr2o electronico v mensaje de
lexto mediante el SIADDES, a las personas aspirantes a inlegrar los Consejos
Dislritales para que ingresaran al SIAODES, con la finalidad de subir los
documentos solicilados, en términos de la Base séphima, numeral 8
Presentacion de requisiios legales de la Convocalora Poblica vy de lo aprobade
an el Acuerdo OPLEV/CG183/2023.

Por mn&[guienie. las personas aspirantes que accedieron a la elapa de
preseniacion y colejo de requisitos legales, a partir de la publicacién de la
misma el 6 de diciembre y hasta el 09 de diciembre de 2023, ingresaron al
SIADDES para efectos de descargar, requisitar, firmar y cargar, en archivo
PDF, la documentacion sefialada en el articule 27, numeral 1 del Reglamento,
asl como en la Base Seplima, numeral 8, Prasentazion de requisitos legales

de la Convocaloria Publica, misma gue a continuacidn se enuncian:

a) Acla de nacimiento, .

b} Credencial para Volar vigente par ambas caras (anverso y reverso)
0, &n su caso, comprobante expadido por el INE de estar en tramite;
¢ Comprobante de domicilio no mayor a tres meses, corraspondiante
al distrito al que pertenszca,

d) Comprobante méAximo de estuding aprobados; Bnﬁum copla del
titula o cedula profesional;

.-'
o
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g) Curriculum vitae', la informacidn y docementacion comprobatoria
general, acadamica, laboral, politica, docente y profesional,
publicaciones, aclividad empresaral, participacion comunitaria o
cludadana y el caracter de dicha participacién, asi como
decumentacion comprobatoria elecloral, la cual se presentara al
momento de la entrevisla para su comprobacion;

f} Declaracion, bajo protesta de decir verdad®, de no haber sido
condenado o condenada por dalito alguno, salve que hubiere sido de
caracler na intencional o Imprudencial;

g} Sintesis curricular’, NO DEBERA CONTENER DATOS
PERSONALES PRIVADOS;

h) Declaracidn bajo prolesta de decir verdad*, en la que manifieste:;

|. Mo haher sido registrado come candidato a carge alguno de aleceién
popular en los tres afics inmediatos anteriores a la designacidn;

Il. No haber tenido cargo alguno de eleccion popular en los cinco afos
inmediatos anteriares a la designacion;

ll. Mo haber sido representanle de parido o coalicién ante los
consejos electorales, en los lres afos inmediatos anteriores a la
designacidn;

IV. No haber sido dirigente nacional, estatal o municipal de algin
partido polltico en los cinco afos inmedialos anteriores a la
designacian;

V. No lener suspendidos los derechos ¢ prerrogalivas ciudadanas, por
las causas senaladas en el articule 38 da la Conslitucion Federal;

V1. No estar inhabilitado para ajercer cargos plblicos en cualguiar
Instilucion publica federal, estatal & municipal:

! Waniticads como Anexo T én le Comcealona Pubica v anal SIRO0DES: migmo &n dantefas personas asp@nlos podran
sadalar s porlormcen @ akim grupo en candicidn de vainerabiidad oem oo mfﬁn wurd suliderle pors reconocais
ccha peransca peds afeclos e ls Convacaloria. :

¥ dendficada como Anexn 2 an 18 Convasatoria Poiblica y on of S00ES, #

! Igenificada cama Anmen 3 an 13 Convocatorio Poblics y &n el SIMUES.

* Wentificada coma Anewo § an o Convelorin Poblics y an o SIMODES.
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Vil No sar ministra o ministro de algun culto religioso, a menos de que
s@ separe de su ministerio, de conformidad con la Constitucién Federal
y la ley de la materia;

Vill, No ser servidora o servidor piblico de los poderes Ejeculivo o
Judicial, de la Federaciin o del Estado, o de algin ayuntamiento, que
se encuentre facultado para disponer de recurses materales,
financieros o humanos; y

i} Un escrito de dos cuartillas como maximo, a8 computadora o escrilo
con pufio y letra en las que la o el aspiranle exprese las razones por
las cuales desea ser designado;

1) Las publicaciones, certificados, comprobantes con valor curricular u
olros documentos que acrediten que cuenla con los conocimientos
para el desempeno adecuado de sus funciones, se enbregaran previo
al inicio de la etapa de la entrevista (en un anico archivo FDF, gue no
rebase los IMB); v

k) Fotografia tamanio infantil en blaneo v negro o a color da la persona
aspirante.

El 06 de diciembre de 2023, la DEQE, mediante Oficio CPCYOQES319/2023, les
remilid a las representaciones de los partidos polilicos acreditados ante al
Consejo General, la lista con los nombres de las personas aspirantes gue,
dervado de los resultados del examen de conocimientos, accedieren a la
sigulente elapa de recepcion y cotejo da documentos, En el plazo de dos dias
naturales se recibio o oficic REP-OPLEV-C2-2023-104 de parde de la
representscion propietaria del Parlido Accién Macional ante el Consejo
General con las observaciones de dicho instituto politico.

De conformidad con lo establecido en la Base Séplima, numeral 7. Revisian
ae resuffados de la Convocatoria Pablica, las personas aspiranies luviersn
hasta el 07 de diclembre del 2023, para solicitar lgr revision de examan
medianle escrilo dirigido a la DECE, ubicada en la paﬁé Benito Juarez No. 69,

26
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Colonia Centro en la cludad de Xalapa, Veracruz, o en su caso via coreo

electidnico a la dirgccion revision cdes.oplevi@gmail.com. Esta revisien se

realizd a travée de videoconferencia los dias 7 y 8 de diciembre del afic an

Curso,

Por lo qua, el 08 de diciembrs de 2023, mediante cficic CEOAUVM01/2023, |a
Mtira. Alma Janett Tenorio Aguirre, Coordinadora de estudios cuantitativos del
Centro de Estudios de Opinion y Andlisis de la Universidad Veracruzana

informé que convocd a ias perscnas aspirantes a integrar los Consojos

Distritales, que solicitaron revision de examen con los siguientes resultados:

No. dae eficio

na. OPLEVIDECE Folio Resultado General
1 69372023 CD 013 0001 Su calificacion no se modificd,
Su calificacian no se madificd. Acla
2 BOES20 y .
B SGER L _pandiente de fima por el aspirante.
. Mo sa prasantd a la ravision ni
¢ N R bl e respondid llamadas o corran.
4 696/2023 CD 018 D169 Su calificacion na se modificd.
Informa que dasisle Ge |a ravision, por
5 63372023 CO O11_0C106 consiguienta, no s& modifica |a
calificacion.
B TOQ2023 CD 021_D012 Su caliicaciin no se modifico.
Fi TO/2023 CDo18_pizv Su cafificacién no sa modificd.
Irfarmé que desista de la revisién, por
8 7032023 [ CD 005_0051 consiguiente no se modifica la
callficacin.
9 022023 CD 00d_0012 Su calificacion no se madificd,
Su calificacién no se modifice. Acta
10 To4/2023
| i S pendiente de firmar por el aspiranta.
Infarmeé que desiste da la revisidn, por
11 TOS/2023 CD 025_0001 consigulants ne se modifica la
- calificagion. |
Su calificacién e madifica a 0.00
12 T06/2023 CD 030_018 (Cera). Seranexa carpeta aspecifica
dada |a ifconformidad de la asplrante. |
a7 _‘_'.- /
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OPLEVIDEOE Resultada Ganeral
13 TO712023 CO 010_0602 Su calficacion no se modificd.
14 708/2023 CD 010_0202 Su calificacion no se modifico.
[nformd gue desists de la revison, por
15 70972023 G0 003_0001 consiguients, no se modifica la
calificacicn.

27 Durante el periodo del 06 al 09 de diciembre de 2023, la DEOE asesord de
manera individualizada a las personas aspirantes que accedieron a la etapa
de recepcicn y colsjo de documentos, para que integraran toda sy
documentacion, ¥ en su caso se les requind y dio seguimiento via telefdnica
para que subsanaran |o necesario en cada caso. Sin embargo, existieron
casos en que las vy los aspiranles por melives ajenos a aste Organismao
Electoral, no cargaron su documentacion en el sisterna, a pesar del
acompafiamienta del personal de |a Direccion.

Conforme a lo anterior, una vez concluide el plazo senalado en el pamafo
anterior, un lotal de 1,241 personas aspirantes fueron validados, 124 se
encontraban pendientes de subsanar algin requisito y 99 no cargaron su
documentacién en el SIAODES.

28 Deconformidad a lo previsto en la Bazse Séplima, numeral 8. Presentacidén de
requisitos legales de la Convacatoria Plblica v el articule 28, numeral 4 dal
Reglamento para la Designaciin y Remocion, 1as personas aspirantes gue no
hubieren presentado la tolalidad de la documentacién, pudieron subsarar la
omisién en el plazo a partir del dia 14 de diciembre de 2023 mediante el
SIACDES o, en su caso presencial previo a la entrevista, hasta el dia en que

g2 raalizd la misma.

29 El 08 de diciembre de 2023, de conformidad con lo prﬁ".-’istl:l(aﬁ los articulos 12,
numeral 1, fraccidn |, inciso i) y 28, numaml? eglamento para la

28 i -
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Designacion y Remocian y en la Base Sdptima, numeral 8 da la Convocaloria
Publica, la DEOE salicitd, el cotejo de la lista de personas aspirantes para
verificar el cumplimiento de los requisitos previstos en el Codigo Electoral v el
propio Reglamento, medianta los oficies Mo, CPCYOQE/344/2023,
CPYCOYE/345/2023 y CPCYOE/346/2023, al Orpano Interno de Contral, a la
Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos, y a la Unidad Técnica
da lgualdad de Género e Inclusion y lodos ellos de este Organismo.

Los dias 08 y 12 de diciembre de 2023, se recibieron las respuestas de la
Unidad Técnica de Igualdad de Génera e Inclusian, Organo Intama de Control,
y da la Direccion Ejecufiva de Premogalivas y Partidos Politicos relativas a lo
expuesto en &l considerando previo.

En alencién a las observaciocnes remitidas mediante oficio REP-OPLEV-C2-
2023-104 signado por lz representacion propietaria del Partido Accion
Macional ante el Consejo General del OPLE Veracruz, la DEQE solicitd
mediante oficlo OPLEVIDEOEIT31/2023 de fecha 13 de diciembre de 2023, a
la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos la bisqueda de
informacidn respecto de las personas aspirantes mencionadas por la
representacion parlidista, & fin de verdificar si incumplian con el requisito
previsto en el articulo 18, numeral 1, incisos g), h) e i) del Reglamento para la
Designacion y Remocion.

De las respuesias a lus oficios mencionados en los considerandos 28, 29 y 30
del presents Acuerdo, se tiene gue las personas asplranles cuyos folios se
enuncian a continuacidn, no cumplieron con alguno de los requisitos previstos
en el ariculo 19 del Reglamento para la Designacion y Remocion y 1a Bass
Septima, numersl 8. Presentacidn de requisitos IEQE'J'{-'E}&;} la Convocatoria
Fublica:

249



Pracans

2023

{24

i e miwm, rasteain VETACTUIZ

Elactoral
OPLEV/CG043/2024 2
No. No. de falio Requisito gue incumpla
1 CD 001 0032 19, numeral 1, inciso h)
2 | Co_ooz_nio7 19, numeral 1, inciso h)
3 | CD 00z 0043 18, numeral 1, inciso h)
4 | CD oD3 0123 19, numeral 1, inciso h)
5 | CD_p03_0007 19, numeral 1, inciso h)
G GO 04 0094 18, numeral 1, incise h)
7 | CD_004_0063 19, numeral 1, inciso h)
8 | CD 005 0188 19, numeral 1, Inciso h)
8 CD_006_0162 19, numeral 1, Incizo h)
10 | CD 007 0138 19, numeral 1, inciso h)
11 | CD_0O7_0012 19, numeral 1, inciso h)
12 | CD_008_0051 19, numeral 1, inciso h)
13 | CD_009_0077 19, numaeral 1, incisa h)
14 | CD_009 o041 18, numeral 1, inciso i)
15 | CD_009_0135 18, numeral 1, inciso h)
16 | CD 009 0O17 19, numeral 1, inciso h)
17 | CO_o10_oo74 19, numeral 1, inciso h)
18 | CD_010_0465 19, numeral 1, inciso h)
19 CO_011_0448 19, numeral 1, inciso h)
20 | GO (13 0036 18, numeral 1, inclso h)
21 | CD_013_0130

19, numeral 1,}1&1 so h)
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Mo, de fallo

Requisito gue incumple

22 | CD_016_0070 19, numeral 1, inciso h)

23 | CD_017_0047 19, numeral 1, inciso h)

24 | CD_017_0008 19, numeral 1, inciso h)

25 CD 019 0024 18, numeral 1, inciso h)

26 | CD_021_0019 19, numeral 1, inciso h)

27 | CD_021 0117 18, numeral 1, incisa i)

20 CD_021_0146 19, numeral 1, inciso h)

29 | CO_022 0030 19, numeral 1, inciso h) |
30 | CD_024 0124 19, numeral 1, inciso h)

k4| CD_024_ 0086 19, numaral 1, inciso i)

32 | CC 026 0025 18, numeral 1, inciso I}

33 | CD_026 0058 19, numeral 1, inciso h}
34 | CD_027 0035 19, numeral 1, inciso h)
35 | CD_oz7_onag 19, numeral 1,incisa h) |

36 | CD D27 D052 19, numaral 1, inciso h)

37 | CD_D27_0068 19, numeral 1, inciso h) |

36 | CD 028 004 19, numeral 1, inciso h)

39 | CD_030 0045 19, numeral 1, inclso h)

33 En cumplimienio a lo previsto en el considerando previo v con la finalidad de
contar con el nimero de aspirantes requerido para |a ihtﬂ}gmciﬂn de las listas
da aspirantes previslas en el articulo 26, numera?sf Reglamento para la

- _l-
[
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Designacion y Remocion asi como an los criterios utilizados en &l Acuerdo
OPLEVICG1B3/2023, el Ceonsejo General aprobd en el Acuerdo
OPLEV/CG203/2023, que en ejercicio de la facultad da resclver an al ambito
de su competencia lo no previsto en la Convacatoria, con fundamento en el
articule 8, numeral 1, fraccidn |, inciso ) del Reglamento para la Designacidn
y Remaocidn, que en su suslilucidn se incorporara a quienes cantinuaran en la
lista de aspirantes que presentaron el examen de conocimientos, conforme a
lo siguiente:

Mo, de follo Maomhra de la persona aspiranta®

CD_001_0030 | Aurora Santillan Aguilar

2 | CD D0Z 0131 | Juan Jesis Juarez Heingndez |

3 | CD_00Z D045 | Juana Ruiz Mendoza

4 | CD D03 0001 | Nul Jaret Allonso Ochoa

5 | CD_DO3_DDBE lvin Argenis Gulidraz Becerra

& |CD 004 0097 | L= Alberio Hemandez Ricardez

7 | CD_004_0146 | Lazaro Pérez Fortilio

8 |CD_005 0161 | Viclor Francisco Ramitez Bentez

9 | CD_006 0119 | Javier Gonzaler Veldzquer

10 | CD_007_D134 Apclinar Marin Simon

11 | CD_007 0099 | Olivia Criiz Atzn

12 | CD_008B_D118 | Fernando Trinkad Perez Marcos

13 | CD_009_0054 | Kara Monserrat de la Cruz Hemandez

14 | CD_009_0040 | Maria Gisela Segundo Luna

.
/
" Lews norbras y apollicos do e persanss papeanies fieron colocados cordarms kas Ao in al SIADDES.
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MNo. de folio Mombre de la porgona aspirante®
15 | CD_009 D130 | Luis Danisl Méndaz Limén
16 | CD_010_0547 | David Guevara Herrera
17 | CD_010_0202 | Guillermo David Ramos Silva
18 | CD_D13_0054 | Lelicia Tostado Sanchez
19 | CD_013_0015 | Tania Hemdndez Carranza
[ 20 | CD_013_0026 | José Ramon de la Fuanie y Marlinez
21 | CD_D21_0155 | Aimee Anionielta Matamoros Olguin
22 | CD 021 0057 | Alfonso Arturo Gonzélaz Rojas
23 | CD_021_0079 | Lorena Gonzalez de los Sanios
24 | CD_024 0060 | Génesis Lizbeth Ganala Hamandez
25 | CD_024_0080 Abril de los Angeles Palagot Lopez
26 | CD_026_0078 | Jorge Rall Hemander Gasiro
27 | CD_026_0014 | Luis Gabriel Gonzalez Hermandez
| 28 | CD_027_0082 | Karime de Jesis Dominguez Alcantara
29 | CD_D27_0113 | Marcelino Hemdndez Basurlo ]

30 |cCD_D2Z7 0003 | Juan Marcos Tagal Canuio

31 | CD 037 0114 | Erick Vazquez Oropeza

La lista anles sefalada contiens menos personas aspirantes gue las
mencionadas en el considerando 31 del presante Acuerdo, debido a que an a
Acuerdo OPLEVICG203/2023 se adwvirlié que, en los distritos de Percie,
Aalapa ll, Boca del Rio, Cdrdoba y Zongolica derivado de que la posicion

correspondienta a la persona  aspirante mangﬁi‘:ﬂlada an la lista del
F
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consderando en mencion se encontraba en empate en la Oltima posician, no
es necasanio realizar el cornmiento de lista; por lo gque respecta a los distritos
de Alvarado, Minatitlan v Coalzacealces |l no se suslituye con una persona
aspiranta dehido a que no se cuenta con |3 listz de aspirantes para realizar &l
commiento respaclivo.

El 14 da diciembre de 2023, en Sesion Extraordinarna Urgente, el Consajo
General aprobd meadiants Acuerdo OPLEVICG203/2023 Iz lists de aspirantes
gue una vez acreditado el cumplimiento de requisitos legales, eccedieron a la
etapa de valoracion curricular v entrevista, asi como la modalidad, sades,
fechas y horarios, en el gue se desarmoliara dicha etapa de |la Convocatoria
Pablica,

En dicho Acuerdo se aprobd tambien que las personas aspirantes gue no
hubieren subsanado la lotalidad de los requisitos, asi como aquellas referidas
en @l considerando 32 de esle Acuerdo, tuvieron la posibilidad de presentar
sus documentos onginales hasta el dia de su entrevista, a la cual accedarian

en caso de haber sido validados los mismos,

En el periodo comprendido entre el 16:al 21 de diciembre de 2023 se desarrollo
la etapa de valoracidn curricular y enfrevistas en la modalidad, fechas, sedes
y horarios previstos en &l Acuerdo OPLEVICG203/2023, durante esta elapa,
previo 3 cada antravista se realizd el colejo de la documentacon original de

ias personas aspirantas,

CGonforme a Io establecido en el articulo 31, numeral 3 del Reglamento para la
Designacion y Remocién y al Acuardo OPLEV/CG203/2023, las entravistas se
realizaron conforme sa enuncia a continuacion:

tritc Efectoral
Panuca

Dis Consejeria Electoral

Tuxpan
5 amao | |
Foza Rica /1

16 al 20 de diclembra da
o 2023
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Distrito Electoral Consejeria Elactoral
~ Papantia
Marlinez dc la Torre Marla de Lourdes | 163l 21 de diciembre de
E‘EEH& Fernandez Marninez 2023
Cardoba
Xalapa 10 )
Xalapa 11 Marisol Alicia Delgadibo 16 al 18 da diciembre de
Emilianc Zapata | Momles . ey
Veracruz 14
Veracruz 15 16 &l 21 da diciambre de
Boca del Rio Robarta Lopar Péraz e
Alvarado
Perote
Huatusco |
Orizaba Maty Lezama Marlinez -
Rio Blanco 16al 21 dgnn‘ih;mmhrﬁ de
Zongolica .
i—gf:hﬁf%ﬁﬂ Mabel Aserel Hemandez | 18 al 21 de diciembre de
| San Andrés Tuxtla Bltaes i
EDEI;‘HE:IH“I |
;T::;ﬁ:: | Cuilntin Antar 16 al 21 de diclembrs da
Coatzacoalcos 29 Covarganes Escandon 2023

Coatzacoaleos 30
37 Enel presente apartado se explicaran los criterios utilizados durante la etapa
de valoracion curncular y enfrevista, mismos que fueron aprobados mediante
Acuerdo OPLEVICG151/2023, referanta a la emision de la Convocalona para
quienes aspiran-a& ccupar los cargos de Presidenciz del Consejo, Consejerias
Electorales, Secretarla, Vocalia de Organizacion Elecloral y Vocalia de
Capacitacion Electoral. en los 30 Consejos Distrilales para el Proceso Electoral
Local Ordinario 2023 — 2024. E| Reglamento de Elecciones establece en &
articulo 22, rnumeral 1 que en la designaciin de las y los Consejeros
Electorales de los Consajos Dishiitales v Municipales dﬁ,ins OPL e lomardn
en consideracion coma minima los siguientas qiten'?(

a) Parldad de género; p A
b} Pluralidad cultura de |a entidad;

o
15 IA/\
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¢) Paricipacién comunitaria o cudadana;
d} Prestigio publico y profesional;

&) Compromiso democratico, y

Tl Conocimiento de la materia electoral.

Por otra parte, el ariculc 37, numerales 1 y 2 del Reglamenlo para la
Designacién y Remocidn estabiece que en cada una da las stapas se
garantizara (a igualdad y pandad de genero, Ia inclusidn, la interculturalidad, la
accesibilidad y una convivencia libre de violencia, la igualdad de oportunidad
y la no discriminacian. Las y los aspirantes serdn evaluados en alencian a los
principios de objetividad e imparcialidad y sin discriminacion, motivada por
arigen etnico, ganero, discapacidades, condicion social, orentacion religiosa,
preferencias sexuales, estado civil, edad o cualguier otra que atente contra |3
dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y

libertades de las personas.

De conformidad con los criterios para realizar la valoracién curdcular y cédula
de enftrevista, aprobadcs medianle Acuerdo OPLEVICG151/2023, |os
aspectns valorados durante esla etapa fueron lns siguientes:

1. Historia profesional y laboral 25
2. Participacion en actividades civicas y | 925 |
_sociales )
3. Experiancia en maleria electoral 2.5
== Total | 30%

Entrevista (70%)

1. Apego a las principios rectores de la funcidon
eloctaral
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Entrevisia (70%)

2.1 Liderazgo

2.2 Comunicacion 10|
|_ 2.3 Trabajo en equipo 10

2.4 Negociacion 15
' 2.5 Protesionalismo e integridad 05 ‘
. = |
L i |

Total | 70%

40 Para la valoracidn de los criterios ulilizados para determinar Ia idoneidad de
las y los aspirantes, previstos en los articulos 37, numeral 3 y 38 dal

Reglamento para la Designacion y Remocign se considerd lo siguiente;

a) Para efectos del compromisec democratico, la participacion activa en la
reflexion, disefio, conslruccion, desarolio e implementacién de
procesos yo actividades que contribuyan al mejoramiento de la vida
publica y bienestar comun del pais, la region, enfidad o comunidad,
desde una perspecliva del ejercicio conscienle y plenc de |a
ciudadania y los derechos civiles, politicos. econdmicos, sociales y
culturales, bajo los principios que rigen el sistema democratico, es
decir, igualdad, libartad, pluralismo v la tolerancia.

Este rubre fua calificado y valorado deniro de la elapa de examen de
conocimiantos y entrevista, bajo el conceplo de apego a los principios
rectores, en que se considerd a partir del historial ¥y prospectiva
profesional de cada persona aspirante, el apego a los principios de
cerleza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y
oblefividad.

b) La paridad de género se entenderd coma la ig ldad entre mujeras y
hombres, la cual se garantizard con la asigoeétzn del 50% mujeres y

= ‘...;:'#"F':. LU\
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50% hombres en los cargos para la integracidn de los consejos
dislritales y municipales del OPLE Veracruz, asl como la paridad
herizontal, vertical y homogeneidad en la totalidad de los cargos,

En el caso concreto, el presenie rubro estuvo considerado desde la
emision de la convocatoria, misma gue Tue difgida a la ciudadania en
general sin consideraciones que por motivo da género pudisran dejar
8 un grupo de cludadanas o cludadanos an condiciones de inequidad
respecto de otro, sunado a que sa cuidd wtilizar un lenguaje incluyente,
Adiconalmente, se incluyd en la declaracidn bajo protestz de decir
verdad, la manifestacion que la o el aspirante no hubigren sido
condenada o condenado por gl deliio de violencia politica contra las
mujeres en razon de genero, o exista en su contra, una sancién
derivada de senlencla firme delerminada por una autoridad
jurisdiccional slecloral competente por viclencia poliica contra las

mujaras an razon de gansro,

t) Se enlenderd por prestigio piblico v profesional, aguel con que
cuertan las personas que destacan o son reconocidos por su
desempeno o conocimiantos en una actividad, discipling, emglea,
facullad u oficio, dade su conviccidn por ampliar su conocimiento,
desarrollo y experencia en beneficio de su pais, regidn, enlidad o
comunidad,

Este aspecto se considerd dentre del proceso de seleccidn, al
calificarse a partir del historial de cada asplranle en la elapa de
valoracion curricular y entrevista en los rubros historia profesional v
laboral y profesionalismo e inlegridad, a fin de m{ptar con perfiles con
elevado compromiso, demostrada Inlegn}aﬂ y alto grado de
profesionalismo. ik

38 1 L“ﬂ“
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d) 5e enlendera por pluralidad cultural, el reconocimiento de |a
convivencia e interaccion de distinias expresiones culturales y sociales

& una misma aniidad,

Al momenic de realizar la propuesta de integracion de los Consejos
Distritales con los aspirantes se considerarcn distinlos perfiles para
que con elo fuera privilegiada la pluriculturalidad v Ia diversidad de
opiniones, coincidiendo personas de diferentas niveles de estudios,

De igual forma se consideraron distintos periles con la experiancia en
la administracion pablica, en el comercio o la iniciativa privada v
jévenes, privilegiando de esta forma la pluralidad v diversidad al
interor de cada Consejo Distrital.

e} En euanlo a los conocimientos en materia elecloral, deben converger,
ademas del manejo de las disposiciones conslitucionales y legales, un
conjunte  amplio de disciplnas, habildades, expenencias y
conocimientos que puedan enfocarse direcla o indirestamente en |a
actividad de organizar las elacciones, tanto en las competencias
individuales como para la conformacion inlegral de cualquier drgano
colegiado,

Asimismo, durante la etapa de valoracidn curricular v entrevista, se
calificaron los rubros “experiencia en materia electoral” y "apego a
principios rectores’, en que se consideraron los cargos desempefiados
por cada aspirante que estuvieran relacionados con la funcidn
electoral, atendiendo a su naturaleze judicial o administrativa.

formas de expresion social, iniciativas y practi¢as que se sustentan en

N _}f;fH
= /1 A A

f) Se entendera por participacion comunitaria c;::(i/uﬁédana a las diversas
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una diversidad de contenidos y enfogues a traves de los cuales s8
generan alternativas organizalivas y operativas gue inciden en la
gestidn ywo inlervienen en Ia toma de decisiones sobre asuntos de

interés publico.

FPar lo que respecta a la parlicipacion comunitaria o ciudadana se
considert y valord en la etapa de revision curricular y la entrevista a
partic de la consideracion de los rubros parficipacidn en actividades
civicas y sociales, iderazgo, rabajo en equipo y negociacian.

Con ello se buscd que cada Consejo Distrital se Integrara con
parsanas con distintas visionas y grado de participacion en actividades
civicas y comunilarias,

Los  criterios  anteriormente  descrilos  fueron  valorados
cualitathvamente durante la entrevista, mismos que se cuantificaron a
traves de la cédula de valoracion curricular y entrevisla, aprobada
mediante el Acuerdo OPLEVICG151/2023.

Asi tambien conforme a lo aprobado en e Acuerdo OPLEVICG151/2023, las
personas aspirantes estuvieron en posibilidad, al momento de requisitar ef
Anexo 1. Curriculum Vitae, de safalar si perlenecian a algin grupo en
condicion de vulnerabilidad {personas indigenas, personas afromexicanas,
personas del colectiva LGBTTTIO+, personss adultas mayores, personas
jovenes y personas con discapacidad); cuya autoadscripcion sera suficients
para reconocerle dicha perlenencia para efectos de la Convocaloia Pablica.

En los casos que accedieron a la etapa de valoracion cumicular y entrevista,
las personas que se autoadscribieron en alguno /de los gipos de

g ] " -'i.
vulnerabilidad, se garantizd la designacidn de, p-ur/jﬂ menos, ung de estas

o
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personas, exceptuando a aquellos Distrifos que, por  cuestiones
extraordinaras, hagan imposible cumphr con el mandato de las acciones

afirmativas.

42 De acuerdo con lo previsio en el articulo 49, numerales 2 y 4 del Reglamento
para la Designacion y Remaocion, en caso de presentarse una vacante en los
Consejos Distritales, la DEOE informara de las vacantes a la Comisidn, para
que ésta proponga a |a Presidencia del Consejo General a la persona
aspirante idonea de la lista de reserva para cubrir cada una de las vacantes
generadas. FPostenormente, I3 Presidencia del Consejo General convocara a
sesion de dicho drgano, en la que presentard la propuesta para cubnr las
vacantes de propietarios o suplentes. Dicha propuesta se realizard de entre
las personas aspirantes en lisla de resemva, sequn corresponda, conforme a

los criterios de paridad.

43 Como sea menciona en el antecedente XXIV, se recibieron los siguientes
escritos de renuncia de integrantes de los Consejos Distritales, mismos que

fueron ratificados como se describe a continuacion:

Consejo Funcionario gue Facha de Fecha de
Distrital renuncla renuncia ratificacion
Manica Rojas Viocal de Capacitacitn
|19 Huatusco Pimearntel . Suglente | 110172024 | 25/01/2024
Emma Marlinez Consajera Ekctaral
2 | Cosamezioapan Lominguez Suplents Viie02s | 2501/2024
Cecilia Hemara
3 Parole ___Abina Secretana Suplente | 12401/2024 0012024
Nestor Osvaldo '
Velzquesz Censejero Elecioral
4 Cosoleacagus Uominguez Fropietana | 28012024 202024 |
Maria |sabel
5 Minatitidn ZAMAYOZA 500 secretaria Propletasa | OX022024 DEM0AI2024
Magda Mehida Cansojera Electoral
6 | Cosamaloapan | Cocdova Martinez Propietara 1202/2024 12/02/2024 |

44 Par lo gue respecta al Distnto Electoral 26 Cosoleacagque, se presentd la
renuncia del Consejero Electoral Propietaric, misma que fue ratificada de

E
conformidad con el numeral que antecede. Derivadt de lo anterior, conforme
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a lo eslipulado en el articulo 49, numeral 1 del Reglamento para la Desianacion
¥ Remeocion, la DEOE naotificd a la suplencia, en los l@rminos previstos en el
antecadente XXV,

En el Dislrilo 28 Minalitlan, se presentd la renuncia de la Secretaria Propietaria,
misma que fue ratificada de conformidad conforme a lo sefalado en &l numeral
previo, Por lo anterior, con fundamente en lo establzecida en el articuln 49,
numeral 1 del Reglamento para la Designacion y Remocidn, la DECE nalificd
a la suplencia, en los términos previstos en el antecedente XXV,

Al existir la renuncia de las v los demas ciudadanos designados como
integrantes en los drgancs desconcentrados del OPLE Veracruz, sefalados -
en el antecedente XXIV, y de conformidad con el articulo 49, numeral 2 del
Reglamento para la Designacion y Remocidn, se propone a las y los siguientes
ciudadanas para cubrir las siguientes vacanles:

Propucsta

LHstr o Cargn de

Hombra
procedencia

Mombirg

Cecila
09 Perate Secrelana et Kanme Dianay (el o s
Suplernta : Andrade Arcos
Albino
vocal de
Capacitacion Mdénica ¥ uridia Castro .
8
18 Huatusco Electoral Rojas Pérez Lista de reserva
Suplente Pimentel
R Néstar
Conselero | Oovaido | Daniel Adtosio |  ConsHer
Elecioral Al Electoral
Propielario velazquez Marinn Suplente
26 P Daminguez P
Cosolescague | ==
Consejero Daniel Nt A
Elactoral Anlonio ey % Lista dla reserva
l Suplenia Martinez
427
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| Secretaria | Maria lsabsl Aidla del Behamis

Brvcrlaitar Zaragoza Camen Lopez Suplente
o S0to Rodriguez
28 Minatillan | I ﬁlljﬂ_lj_&j |
Sacretarda Carrmen Aidd Aurora Lista de
Suplente Lépaz Mifio Rodriguez !
Rodriguez
N — 1 —

Distrito 09. Perote

Enrelacion con el perfil dela C. Karime Dianey Andrade Arcos, propuesto para
la suplencia al cargo de la secretaria del Consejo Distrital de Perole, derivada
de la renuncia dea Ila persona designada mediante acuerdo
OPLEVICGO04/2024, se considerd a dicho perfil, toda vez que ademas de ser
la persona que continuaria de acuerdo al orden de prelacion de la lista de
resarva, de la propuesta se destacan diversos aspeclos que la hacen se
considere para dicho cargo, va gue la misma cuenta con una formacion
académica como Licenciada en Derecho; profesionalmente cuenta con
oxperiencia en diversos cargos en la inicialiva privada al desempefiarse come
abogada postulante y representante legal, asi como en el &mbito plblico, se
advierte que cuenta con experiencia en materia electoral toda vez que se ha
desempefado como sectetaria de un consejo municipal y caplurista del
programa de resultados electorales preliminares, por otro lada de la evaluacion
curmicular es posible identificar que dicho perfil cuenta con pa rticipaciones aen

diversas arganizecionas sociales.

Adicionalmente de su enlrevista es posible adverir su capacidad para la
reselucion de conflictos, trabajo en equipo, trabajo bajo presion, interés por
efectuar los objetivos y llevar a cabo las actividades de manera correcta y en
el tiempo en que deban cumplirse; actitudes y aptiludes que pbdran enriquacer
los trabajos del Consejo Distrital en el cargo para el que/en caso de asumir

i
-l |
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las funciones. Dicha elapa de valoracidn curricular v entrevista fue acreditada

con una calificacion de B2.5.

Distrito 1B, Huatusco

Derivads da la renuncia presentada por la C. Mdnica Rojas Pimentel al cargo
de Suplente de Vocal de Capacitacion Electoral del Conseic Distital de
Hualusco, para cubrir 13 vacanie generada se propone a Yuridia Casiro Pérez,
dado gue, de las personas gue se ancuantran en la lista de reserva, cuenta
con una calificacion de 78 en la etapa de valoracion curricular y entrevista,
Ello en virtud de que, durante el desarrollo de su entrevista, mostrd lener
disposicion, ser responsable, profesional y con aperiura para el trabajo en
equipo, ademas, refird haber sido supervisora electoral.

Es preciso mencionar que concursd para el carge de Presidenta,
manifestands su voluntad pars poder ser designada para ofros cargos al
interior del Consajo Distrital; es por ello que, de guienes inlegran la lisia de
reserva, atendiendo a las caracieristicas descritas, se considera a Yuridia
Castro Pérez, para cubrir dicha vacante de Suplente de Vocal de Capacitacion
Electoral dal Consejo que nos acupa.

Distrite 26. Cosoleacague

Marina Armas Olan, ha sido propuesta para ser designada para ocupar of
cargo de Consejera Electoral Suplente, en el Consejo Distrital 26
Cosoleacaque tras una exhaustiva evaluacion de su peril profesional y
competencias. Esta dacision se hasa en su destacada habilidad para analisis
y geslion, asl come en su conocimiento de los procesos electorales, que son
fundamentales para el desempefio eficaz en el rol de Consejera Electoral
Suplente, Asimismo, ha demosirado ser una profesional altamente capacitada,
con habilidades para trabajar en equipc, comunicarse efectivamenta y tomar
decisiones informadas. Su integridad y r:ur‘nprnrpién con  los  valores
damocraticos complementan sus  habilidades t%ﬂﬁiﬂﬂﬁ, asegurando que

44 - 77 /(U“‘
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conlribuira  significativamante a la misién y objelives del Consejo en
Cosoleacague. La propuesta gue nos ocupa subvaya el compromiso de la
organizacion con fa asignacion aptima de talento, donde sus capacidades
puaden ser aprovechadas para el beneficio de la operatividad, Es de deslacar
que en la elapa de valoracion curricular v enfrevista obtuve una calificacion de
84.5.

Distrite 28, Minatitlan

Derivado de un amplie analisis de lss capacidades v el pedfil profasional de
Aide Aurora Nifo Rodriguez. quien iniciaimenta se postuld para el cargo de
Consejera, se ha delerminado su designaciaon como Secretaria Suplente en el
Consajo Distrital 28 Minatitlin. Este cambio se sustanta an la Identificacion de
un cenjunto de habilidades y experiencias que se ajustan de manera dptima a
les demandas y responsabilidades especificas del cargo de Secretaria
Suplante. Alde Aurcra ha demosirade poseer capacidades administrativas
sobresalientes, habllidades de comunicacion electiva y una notable capacidad
para el trabajo en equipo y la gestion de lareas, todas ellas cualidades
indispensables para el eficaz desempefio en su nuevo rol, La decision de
maovilidad busca maximizar el aprovechamiento de sus competencias,
contribuyendo asl a fortalecer la operatividad y la eficiencia del Consajo
Dietrital 28 Minatitldn. Es de destacar gue en la etapa de valoracion curricular
y anlrevisia obluvo una calificacion de 85.5.

Es importante sefialar que en las propuestas de designacidn, antes
mencionadas, para los distrilos electorales 09 Perote, 18 Huatusco, 26
Cosoleacague y 28 Minatitlan, ya se realizaron todas y cada una de |as etapas
de seleccidn de las perscnas aspirantes establecidas en ¢l Reglamento para
la Designaclon v Remocidn v en la Convocatora Piblica, haciendo una
exhausliva valoracion curricular, en aspectos acadamicos, profesionales, asi
como en la informacién oblenida en la entrevista, ponderando la idoneidad del
peril con el cargo a ocupar dentro de los Consejos D;sélﬂa fue Nos ocupan

45 F
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45 En el caso dal Distrito 23 Cosamaloapan, se presentaron las renuncias de la

Consajera Electoral Propietaria y Suplente, mismas que fueron ratificadas, de

acuerdo a lo sefialado en el antecedents XXIV, Derivado de lo antedor, con |a

finalidad de garantizar |a integracion de dicho Conseje con perfiles iddneos,

esta Comision con fundamento en lo establecido en los articulos 3, numeral 3;

y 8, numeral 1, fraceion |, inciso f), y fraccidn 111, del Reglamenlo para la

Designacion y Remocion recomienda al Consejo General que la C. Claudia

Chavez Guzman, Vocal de Capacilacion Suplente, pase a ocupar el cargo de
Consajera Electoral Seqgunda Fropietaria.

En el caso que nos ocupa de la propuesia para la Consejeria Electoral
Segunda propielara, se valord a las personas que ocupan una suplencla
dentro del mismo Consejo Distrilal acolando el universo exclusivamante a
mujeres. Lo anterior, con el objefiva de dar continuidad a los trabajos que se
han realizado dentro del Consejo Distrital, especificamente las capacitaciones
que ya han recibido las personas suplentes por parie de las dreas operativas
del OPLE Veracruz, Por ello, de la valoraclon realizada se advierte que la
parsuna idonea para cubrir la vacanle es Claudia Chavez Guzman quien fue
designada como Vocal de Capacitacion Suplenlte, mediante el Acuerdo
OPLEVICGO04/2024,

Es de precisar que la persona que se propone, se postuld originalmente pars
el cargo de Consejera Electoral, cbtaniendo una calificacion final de valaracion
curricular y entrevista de 83.15 y, a diferencia de las demas aspirantes a
ocupar el cargo de una Consejeria Electoral, durante el desarrolle de la
entrevista demostrd capacidades de liderazgo, comunicacion vy trabajo en
equipo, lo que la hace jdonea para ser considerada a ocupar el cargo de
Consejera Propietaria, maximizando asi su derecho politico-elactorsl a integrar
ury drgano electoral,

La persona propuesia cuenla con experiencia en la’ maters elacloral al
haberse desempefado como Capaciledora Asish_:rf’:e Electoral del OPLE

¥
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Veracruz en al Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021, asi como CAE
en el olrora Instituto Elecioral Veracruzano en 2013, por ko gue se considera
gue sus acluaciones como consejera electoral estardn apegadas a los
principics reclores de la funcidn electoral y su experlencia aportara al buen
funcionamiento del consejo distrital,

Asimismo, derivado de ambas renuncias, tante propiataria como suplente en
la Consejeria Electoral Segunda en el Consejo Distrital 23 Cosamaloapan, se
propone an |a suplencia a Claudia Jacobeth Naranjo Cruz para fungir como
Consajera Elsctoral Segunda Suplente, guien ariginalmente se postuld para el
cargo de Vocal de Capacilacion, sin embargo, se advierte que al momento de
realizar su registro acepto ser considerada para otro cargo. La persona que se
propone es |icenciada en Derecho, obluve una caliicacion final de valoracién
curricular y entrevista de 78,17 v durante el desarmollo de la entravista
demosird sus cepacidades de liderazgo, comunicacion y trabajo en equipo.
Finaimente, al contar con experiencia en aclvidades civicas y sociales como
apoyo en plaza comunitaria del Institute Veracruzano de Educacion para
Adullos y al desempefiarse como docenle se advierte que cuenta con
profesionalismo o integridad por lo que se considera que sus actuacionas

estaran apegados a los principios reciores de la funcion elecloral,

En consecuencis, dervado de las propuestas de designacion antes
mencionadas, se genera la vacante de Vocal de Capacitacion suplenta por lo
que, bajo esta circunstancia se propone a Xéchitl Juarez Iglesias, quien se
postuld para Consejera Electoral, sin embargo, de su registro se advierte que,
acepld ser considerada para otro cargo. La persona que se propohe obtuve
una calificacion final de valoracion curricular y entrevista de 79.84, durante &l
desarrollo de la entrevista demostrd sus capacidades de profesionalismo e

inteqgridad. Asimismo, al perlenecer allni —erIMTMADD 67 |se logra Ia

inclusion de una persona perenecienta a un |::r;_|:-! TMINADO 57 |
H3-ELIMINADCFiAdImente, se cbservd que su experiencia como Vocal de

F 4
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Capacilacion en el Consejo Municipal de Ixmafllahuacan en el Proceso
Electoral Local Ordinario 2020-2021 favarecersd y contribuird al desarrallo de
las actividades del Consejo Distrital.

En conclusion, dichas propuestas en el Consejo Distrital 23 Cosamaloapan se
consideran idoneas al cumplir cada uno de los reguisitos que se establecen
tante en la Canvacatoria como en el Reglamento, aunado a gue, tal como se
describid en los anlecedentes cada una de las personas propuestas han
acraditado cada una de las elapas de seleccion.

Azimisma, de las personas gue se encuenlran actualmente conformando la
lista de reserva en el Distrito 23 Cosamaloapan, en su mayoria son del sexo
masculine mismas que no poedrian ser considersdos pasando por alto o
cumplimiento al principio de paridad, puaslo gue las personas que ocupaba
las vacantas aran del sexo femening.

Por tanto, es importante sefialar gque, para que la integracion de los Consejos
Distritales se encuantre debldamente lundada y mofivada es suficiente que se
raalicen todas |as elapas del proceso de selecoidn. Pues con ello, es posible
adveartir los resultados de una evaluacion integral en la que se adviertan todos
los conocimientos, aptiudes, cualidades, fortalezas y debilidades de cada

porsona aspirants.

Asimismo, las y los Consejeros Eleclorales cuentan con facultades
discrecionales para designar a las personas integrantes de los Consejos
Distritales, dicha consideracion de esta atribucion no supone un acto arbitrario
o a capricho, sing gue bajo esta lesilura tiene la mas estricta responsabilidad
de fundar y molivar las delerminaciones gque lome bhaje &l espectro de
considerar las mejores decisiones para la organizacion del Proceso Electaral
Local Ordinario 2023 - 2024,

Es necesario sefialar que la doctrina intarprata que Ia}discreﬁanalldad sUrge
cuando el ordenamiento juridico atribuye a un ofgano competencia para

48 A
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apreciar en un supuasto dado o que sea de inferds pablico, en olras palabras
e5 |a libertad electva gue en ocasiones disponen los poderes pdblicos para
decidir lo que estimen mas conveniente de acuerdo con las circunstancias de
cada caso, cuando la razén de sor de esa libartad saa distinrta a la existencia
de limites en el razonamiento juridico y del legitimo ambito de pretensiones de
las parles, de modo gue cuando la misma exisie se dan diversas soluciones
juridicamenta validas.

Sigulendo con lo anlerior, en la Contradiccidon de Tesis 98/2018 | emitida por
la SCJN, sefiala que, tratindose de atribuciones discreclonales, la autoridad
solo debe justificar debidamente su decisidn de llevarlas a cabo o abstenerse
de hacerlo, eslo es denota la polestad que el legisiador olorgd a dichas
autoridades para que, de acuerdo a su liberlad de apreciacicn v de surlirse los
requisitos que la propia norma preve, actien o se abstengan de obrar en al
sentido mencionado, ello de acuerda con la garantia de legalidad contenida en
&l articule 16 de la Constitucidn Federal que sefala que las autoridades sdlo
pueden acluar cuando la ley sa los permile, an la forma v terminos
delerminados por ésta, por lo que sus actos aslaran siempre acotados por los
lineamientos que la ley astableca y sujetos a los requisitos constilucionales de

fundamentacidn y motivacian.

En la tesis aislada P. LX11/28, del Pleno de la Suprema Corle de Justicia de |a
Macicn, publicada en el Semanario Judical de la Federacion v su Gacela,
Novena Epoca, Tomo VI, septiembre de 1998, pagina 56, cuyo contenido es:
‘FACULTADES DISCRECIONALES. APRECIACION DEL USC INDEBIDO DE
LAS CONCEDIDAS A LA AUTORIDAD . que sostiene que |a base toral de las
facullades discrecionales as la libaenad de apreciacion que la ley otorga a las
autoridades para actuar o abslenarse, con el propésite de lograr la finalidad
gue la propia ley les sefiala, por lo que su ejercicio implica, necesariamente, Ia
posibilidad de optar, de elegl, entre dos o mas decisiones, sin gue ello
signifique o pennita la arbitraredad, ya que esa actu{;ﬁfhﬁn de la autoridad sigue

&
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sujeta a los requisitos de fundamentacion y moltivacion exigidos por el articula
16 de la Conslitucion Polilica de los Eslados Unidos Mexicanos, lo cual permita
que los actos discrecionales sean controlades peor la aulondad jurisdiccional.

Asimismo, la Sala Superior del Tribural Electoral del Poder Judicial de la
Federacion, al resolver el expediente SUP-JDC-2692-2014, reiterd la
consideracion respecto que al momeanta de llevar a cabo la designacion final
de guiénes integrardn el drgano electoral local, los Consejercs Electorales
cuenian con una facultad discrecional que les lleva a determinar quignes de
los aspirantes que se encuentran an la etapa final de los procesos de seleccian
y deslgnacion, en su concepto redne de mejor manera la idoneidad que se
busca para integrar el drganao.

Aunado a elle, el maximo organo constituclonal en la materia, establecic an la
misrma resolucion citada en el parrafo antarior que, la discrecionalidad con la
gue cuenta los consejeros electorales pacionales, atiende a una facultad de
erden consfitucional que les fue olorgada con base en el articulo 41 de la
Lonslitucion Federal con el fin de designar a las consejerias de les OPL. lo
cual bajo el principio mutatis mutandis aplica de manera homdloga para la
designacion de las v los integrantes de los drganos dasconcentrados de esle
Crrganismao.

De lo anlericr, se puede concluir que la facullad discrecional de este QOPLE
Veracrug, fue aplicada en el prasente proceso de selaccion y designacion
llevado en la integracion de los Consejos Distitales, donde se atencieron
todos los términos v elapas: ¥ como resultado de ello ante el universo de
perfiles se llego al punto de elegir entre los mismos aquallos gue cumplieran
la idoneidad en el cargo, ella ante una fundamentacién v motivacidn de dicha
declsion. Facultad que ademas ha sido reconacida a eat_er'bF’LE Veracruz en

distintos precedentes jurisdiccionales como el TEU-R.n:ﬁ-HE{IE‘I.
_-___:!
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Este Consejo General verificd el cumplimiento de lodas y cada una de las
elapas de seleccion de aspirantes eslablecidas en el Reglamenlo para la
Designacion y Remocidn y en la Convocatoria Piblica, valorando los criterios
curriculares, académicos, profesionales, a los aspirantes v la compatibilidad
del perfil con el puesto a ocupar y después de ello en gjercicie de la facultad

discrecional designd a las vy lus inlegrantes de cada Consejo.

For tanto, para que ia designacion de las y los inlegrantes de los Consejos
Distritales se encuentre debidamente fundada y molivada es suficiente que
realicen lodas las etapas del proceso de seleccidn, asi como los alementos a
partir de los cuales sa determind su idoneidad v capacidad para e cargo de
las y los aspirantes por Consejo Distrital. Pues con ello, es posible advertir los
resultados de una evaluacién integral en la que se adviertan todos los
conocimientns, aptitudes, cualidades, fortalezas y debilidades de cada uno de

los aspirantes.

De igual farma para efectos de la designacidn no se requiere de evaluaciones
numericas, por ser suficiente acredilar las distintas fases con el parametro
idonen, porgue aéste significa que la o el aspirante obtuvo los méritos
necesaros para sequir compitiendo hasla la recla final, donde an ejercicio de
la facultad discrecional concedida al Consejo General correspond (a valorar los
crilerios curnculares, académicos, profesionales y la compatibilidad del perfi
con el puesta a ocupar,

En tales consideraciones las y los Consejeros en uso da su facultad y ejercicio
discrecional bajo un espectro de fundamentacion y mativacidn realizaron una
ponderacion Integral respeclo de los resultados obtenidos en la elapa de
valoracion curricular y entrevista por las personas aspirantes a integrar los

Consejos Distritales,

Conforme a lo establecido en los articulos 39, numeral 3 y 40, numeral 1 an
relacion con @l articulo 20, numeral 1 del Reglamento ngré la Designacion v

e
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Remocion, en los casos extraordinarios en los cuales posterior a la etapa de
enlrevistas no  existan aspirantes iddneos para los distintes cargos
considerados en la integracidn, las y los Consejeros Electorales que hayan
realizado las enirevistas respectivas podran raalizar la movilidad de cargos,
siempre ¥ cuando la persona aspirante hubiere olorgado su consantimiento

para ser conaiderada en un pueslo dislinto al gque se postuld.

Considerando que se busca que en la integracidn de los Consejos Distritales
56 cuente con los mejores perfiles para cada cargo, denvado de los resultados
de la verfficacion curricular y entrevista, se estima pertinente que las y los
aspirantes puedan ser propuestos para un cargo distinto de aguel por el que
se poslularon siempra v cuando cumplan con los reguisitos que para cada
cargo se encuentren establecides en el propic Reglamenlo para la
Designacion y Remocidn y la Convocatoria Pablica, v aceplen la movilidad al

MUEYD Cargo.

Asimismo, es importante sefialar que la paridad en la integracion de los
organismos autdnomos es un mandato constitucional, por o cual, en términos
del articulo 41, parrafo segundo de la Conslitucion Federal, y del articulo 108,
fraccion |, del Cadigo Electoral, con la presente designacion generada por las
vacantes ya mencionadas, s& cumple esle principio constitucional en la

integracion de los Consejos Distritales mencionados.

De conformidad con el articulo 43, numeral 4 del Reglamento para la
Designacion y Remocian, la Secretaria Ejecutiva, por conducto de la DEOE,
procedera a notificar en forma eleclrdnica, el presente Acuerdo a las v los
ciudadancs designados para integrar los Consejos Distritales.

De acuerdo con lo establecido en el ariculo 45, numeral 1 del Reglamento

para la Designacion y Remocidn, la ciudadana designada como Consejers

Electoral Propietaria del Distrito 23 Cosamaloapan debars pendir |3 protests
s

de ley en la sede de dicho Consejo Distrital. En dicha protesta deberd incluirse
i
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el respato a la Constilucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos. la
Constitucion del Estado Libre y Soberano de Veracruz de Ignacio de la Llave
y las leyes que de ella emanen, asi como el apego a los principios rectores de
la funcidn electoral; lo anterior en terminos de lo provisto por el Chdigo
Electoral, &l Reglamento y los Lineamientos que se emitan en su caso,

Para efectos de la divuigacion necesaria y que se cumpla los requisitos de
publicidad e inscripcion, en Erminos de lo que disponen las ariculos 111,
fraccion Xl del Cadigo Electoral y 43, numeral 3 del Reglamento para la
Designacicn y Remocidn, la Presidencia da este méximo érgane de direccion
ordenara la publicacion del presente Acuerdo en la Gacata Oficial del Estado
de Veracruz de Ignacio de |a Liave,

Conforme al articulo 43, numeral 5 del Reglamento para la Designacidn y
Remocian, una vez aprobada la designacidn de las personas infegrantes de
los Consejos Dislritales, se publicara una sintesis curricular de las y los
integrantes de los Consejos Distritales an el portal web del OPLE Veracruz,

que no deberd conlener datos personales.

La Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacian Piblica para el Estado
de Veracruz de Ignacic de la Llave, establece en los articulos 11, fraccion V,
19, fraccion |, inciso m) la obligackin de los organismos auténomaos de publicar
¥ manlener actualizada la informacion correspondiente a los acuerdos que
emitan, por lo que este organo colegiade en acatamiento a ello y en ejercicio
de la atribucion que le sefala la fraccion XLI, del articuls 108 del Codigo, de
prever lo necesario para ¢l cumplimiento de las obligaciones en materia de
derecho de aceeso a la informacian de confermidad con la ley de la maleria;
dispone. en apego al principio de maxima publicidad que rigen sus actes,
publicar en &l portal de intermet del Crganismo, e texlo dqlfﬂsasanta Acuerdo

A
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En alencion a las consideraciones expresadas, y con fundamento en lo dispuesto
por los arliculos 41, base V, apartado C y 116, base IV, incisos b) y c), de la
Constitucion Federal; 98, parrafo 1, y 104, pérrafo primero, incisos f) y o) de la
LGIPE: articulo 19 numeral 1 indso a), 20, 21, 22 y 23 del Reglamenio de
Elecciones; 66, Aparlado A, incisos a) y b) de la Constitucion Politica dal estado
Libre y Soberanc de Veracruz de lgnacio de la Liave; 2, 18, 89, segundo parralo,
102, 108 fraccidn Ill; 118, fraccion I, y demas relativos y aplicablas del Cédigo
Electoral para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave; articulo 8, numeral 1,
fraccion |, inciso d), 48 numeral 1 inciso a) y 49 numeral 4 del Reglamenta para la
Designacion y Remocidn de las y los integrantes de los consejos distritales v
municipales del Organismo Publico Local Electoral del Estado de Varacruz: los
articulos 11, fraceién V, 19, fraccion |, inciso m) de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Piablica para el estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.
El Consejo General del OPLE en sjercicio de las afribuciones gue le senala el

articulo 108 del Codigo Electoral para el Estado de Veracruz, se emite el siguiente;
ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la dasignacion de diversos integrantes de los Consejos
Distritales 0% Perole, 18 Hualusco, 23 Cosamaloapan, 26 Cosoleacague y 28
Minatitlan, producto de las vacantes generadas, para el Proceso Electoral Local
Ordinario 2023 = 2024, conforme a lo siguiente:

DISTRITO FROPUESTA CARGO A OCUPAR

Karime Dianey Andrade .
FI
09 Perote e Secretaria Suplenta
18 Huslusca Yuridia Caslio Péraz Vocal de Capachlacion Electoral
Suplente . )
Claudia Chéver Guzméan Consejera Elecloral Propletaria
|‘.l.
o
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DISTRITO PROPUESTA CARGO A OCUPAR

Claudia  Jacobeth Maranjo

Cruz Consejera Elecltoral Suplente

23 Cosamaloapan

Xochit Juaraz Iglesias

Vocal de Capacitacion  Electoral

Suplents
26 Cosolescague | Marina Armas Olan Corsejera Elecios| Suplents

28 Minatitian Aude Aurcra Nifio Rodriguez | Secretaria Suplente

SEGUNDO. Nolifiquese el presente Acuerdo, por conducta de la Direccidn Ejsculiva
de Organizacion Elecloral, a las ciudadanas y ciudadanos designados,

TERCERO. La Presidenta del Consajo General expedira los nombramientos a las y
los ciudadanos designados,

CUARTO, Notifiquese el presente Acuerdo a los Caonsejos Distritales 08 Perote, 18
Hualusco, 23 Cosamaloapan, 26 Cosoleacaque v 28 Minatitlan,

QUINTO. L a Consejera Electoral Propiefaria del Consejo Distrtal 23 Cosamaloapan
rendira la protesta de ley ante el propio Consajo Distrital,

SEXTO. Se ordena publicar el presente Acuaerdo en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz,

SEPTIMO. Se instruye a la Direccidn Ejacutiva de Organizacion Electoral publicar
una sintesis curricular de las y los integrantes de los Consejcs Distrilales que se
designan en el presente Acuerdo, en el portal web del OPLE Veracruz, gue no
debera contener dalos personales.

A

OCTAVO. MNolifiquese el presente Acuerdo a la Dira:;ujﬁﬁ Ejeculiva de
Administracidn para los fines cormespondientes. 2

-
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NOVENO. Notifiqguese al Inslilulo Macional Electoral a traves del Sistema de

Vinculacidn con los Organisimos Pablicos Locales Electorales.

DECIMO. Publiquese el presenie Acuerdo, en los estrados y en |a pagina de intemet
del Organismo Publico Local Elecloral del Eslado de Veracruz,

En la Ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz, &l veintincho de febrero de dos mil
veinticuatro, en Seslon Extraordinaria del Consejo General, fue aprocbada por
unanimidad de volos de las Consejaras v los Consejeros Eleclorales: Roberio
Lopez Persz, Mabel Azeret Hemandez Meneses, Marla de Lourdes Femsandaz
Martinez, Maty Lezama Marinez, Fermnando Garcia Ramos, v la Consejera
Prasidenta Marisol Alicia Delgadifc Moralas, la excusa en lo particular presentada
por el Consejero Elecloral Quintin Antar Dovarganes Escandon respecto dal
chudadano Mario Alfonso Virgen Pérez,

Fue aprobads por unanimidad de volos de las Consejeras v los Consejeros
Electorales: Roberto Lopez Perez, Mabel Aserat Hermdndez Menases, Quintin Antar
Dovarganes Escandon, Maria de Lourdes Ferndndez Martinez, Fernando Garcia
Ramos, ¥ la Consejera Presidenta Marisal Alicia Delgadillo Morales, Is excusa en lo
particular presenlada por la Consejera Maty Lezama Martinez, respecto del
ciudadano Gulllermo David Ramos Silva.

El Acuerdo fue aprobado, en lo general, excluyenda para una votacion particular lo
refativa a Ins cludadanos Mario Alfonso Virgen Pérez y Gulllermo David Ramoes
Sitva; por unanimidad de volos de las Consejeras v Jos Consejeros Eleclorales:
Roberle Lopez Pérez, Mabel Aserel Hemandez Meneses, CQuintin Antar
Dovarganes Escanddn, Maria de Lourdes Ferndndez Martinez, Maty Lezama
Marlinez, Femando Garcia Ramos, y la Consejera Presidenta Marisol Alicia
Delgadillo Morales.

&
En Io particular, fus aprobado lo relative al ciudadano Mario Alfonso Virgan Pérez,
por unanimidad de wvotos de las Conseleras vy los Eq’fﬁﬂjems Electorales con

A
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derecho a ello: Roberto Ldpez Pérez, Mabel Aseret Herndndez Menasaes, Maria de
Lourdas Femandez Marlinez, Maly Lezama Martinez, Fernando Garcia Ramos, y
la Consejera Presidenta Mariscl Alicia Delgadillo Morales.

En lo particular, fue aprobadso lo relativo al cludadane Guillermo David Ramos Silva,
por unanimidad de volos de las Consejeras y los Consejercs Electorales con
derecho a ello: Robero Lépez Pérez, Mabel Aseret Heméandez Meneses, Quintin
Antar Dovarganes Escanddn, Maria de Lourdes Fermnandez Martinez, Fermando
Garcia Rames, y la Consejera Prasidenta Mansol Alicia Delgadillo Morales,

&

&
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADAS las referencias personales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato labaoral de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEY, 3 Iraccidn X, 12, 13, 14 de la Ley 316 POPP30OEY v Trigésimo Octavo fracciones |y 1, de los LGCDIEVP.

2.- ELIMINADAS las referencias personales, 1 parrato de 1 rengldn por ser un data laboral de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEY; 3 fraccidn X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEVY v Trigésimo Octave fracciones |y |1, de los LGCDIEVP,

3.- ELIMINADAS las referencias personales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEY; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSDEY y Trigésimo Octave fracciones | y |, de los LGCDIEVP.,

“LTAIPEV: Ley 875 de Transparencia vy Acceso a la Informacion Piblica para el Estado de Veracruz de lgnacio de ia Llave;
FOPPSOEVY: Ley 316 de Proleccian de Dalos Personalas en posasion de Sujalos Obligados para al Estado de Veracruz de
Ignacio de fa Llave; LGCDIEWVF: Lineamientos Generales en Matera de Clasificacidn ¥ Desclasificacian de la Informacidn, asl
coma para la Elaboracion de Versiones Poblicas,”

Reakzada con ¢ generador de versionas publicas, desarrcllade por of Goblemo Muncipal de Guadalajara, en cooperaciaon dal
Instituto de Transparencia, Imformacion Plblca y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco v autorizada para uso
del Institule Veracruzano de Acoeso a la Informacidn y Proteccidn de Datos Parsonales,
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RESOLUCIOM CT-ESPJOPLEV/049/2024
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA ¥ PROTECCION DE
DATOS PERSOMALES DEL OPLE VERALCRLUZ

Resolucion CT-ESP/OPLEV/049/2024 de fecha ocho de marzo de dos mil velnticuatre del
Comité de Transparencia y Proteccién de Datos Personales del Organismo Publico Local
Electoral del Estado de Veracruz que confirma la clasificacion de la informacion en su
modalidad de confidencial y la versién plblica respecto del acuerdo OPLEV/CGo4g3/2024
¥ su anexo, a peticién de la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral.

ANTECEDENTES:

l. Selicitud del Titular del drea responsable. La Unidad Técnica de Transparencia recibio
oficio OPLEV/DEOE[281/2024 de fecha cuatro de marzo del ano dos mil veinticuatro,
emitido por |z Direccidn Ejecutiva de Organizacidn Electoral mediante el cual solicitd
sermeter a consideracion del Comité de Transparencia y Proteccidn de Datos Personales
del Organismao Publico Local Electoral del Estado de Veracruz!, Ia clasificacion de la
Informacidn en su modalidad de confidencial v la versidn pablica respecto de los datos
personales que contiene el Acuerdo DPLEV/CG/o43/2024 v su anexo del Consejo General
del Organismo Publice Local Electoral del Estado de Veracruz.

ll. Requerimiento a la Secretaria Técnica. El cinco de marza del afio dos mil veinticuatro
a través del oficlo OPLEV/UTT/776(2024, la Unidad Técnica de Transparencia emitic un
comunicado al Secretario Téenico del Comité de Transparencia, para que convocara a
sesion especial a las y los integrantes del dicho cuerpo colegiado, con la finalidad de
atender lo solicitado [a Direccidn Ejecutiva de Organizacidn Electoral.

I, En fecha seis de marzo del ana dos mil veinticuatro el Secretario Técnico® convocd a
Sesidn especiala los integrantes de este Comité de Transparencia, a través de los oficios
numeros OPLEV/CTPDPIUF 2312024, OPLEV/CTPDP/UF 2322024,
OPLEV/CTPDP{UF[233f1004 v OPLEV/CTPDP{UF/234/2024, a celebrarse en la presente
fecha, para el pronunciamiento relativo y, en su caso, emisidn de la resolucion
correspondientz en atencidn a los antecedentes mencionados.

"En Adelards Comitd do Transparencis /‘%(
* En tdrminos ded artieula go numeral & de! Reglamento de Transparenda del OFLE, duranie el proceso ll_lﬂij:;rﬂl la Seerotaris

Téenica def Camuté de Transparcno recan on & Lisldad de Fiscalizaciin
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RESOLUCION CT-ESP/OPLEV/o49/2024
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES DEL QFLE VERACRUZ

CONSIDERACIONES:

1. Competencia. Que el Comité de Transparencia es competente para conocer y resalver
el presente asunto, toda vez que tlene facultades para confirmar, medificar o revocar la
clasificacion de la informacion que realicen los titulares de las dreas del Organismo
Publico Local Electoral, de conformidad con fos articulos 44 fraccones Il y IXy 137 de la
Ley General de Transparencia y Accese a la Informacidn Pablica®; 6o fraccidn 111, 131
fracdones Il y IX v 149 de la Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso ala Informacidn
Piblica del Estado de VYeracruz de Ignacio de la LlaveY; y 2 numeral 1 inciso h), 38 v 59
nurneral 1 inciso b) del Reglamento en Materia de Transparencia, Acceso ala Informacian
Piablica, Proteccidn de Datos Personales y Organizacidn de Archivos del OPLE Veracruzb,

3. Andlisis. El OPLE Veracruz tiene el caracter de sujeto cobligado en materia de
transparencia, por lo que la infermacion generada, administrada o en su posesidn, es un
bien juridice y toda persona tiene derecho a obtenerla entérminas y con las excepclones
que sefalan las citadas leyes, de conformidad conlos articulos 4 y 9 fracclén VIl de la Ley
numero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pdblica para el Estado de

Veracruz de Ignacio de la Llave.

Como sujeto obligade en materia de transparencia el OPLE Veracruz debe publicar v
mantener actualizada la informacian relativa a las obligaciones de transparencia en su
sitio de internet, salvo gue en la Ley relativa o en alguna otra normatividad se establezca
un plaze diversa, en tal caso, se especificard el periodo de actualizacidn, asi como la
fundamentacidn y motivaddn respectivas en términos de los articulos 3 fraccian XvI, 11,
fraccion ¥,12, 13, 15% y 19 fracclon |, inciso m)de la Ley ndmero 875 de Transparén:la Y
Acceso a [a Informacién Pablica para el Estado de Veracruz de Ignado de la Llave; y
Primero, Quinto, Octavo fraccion I, I, IV, ¥ W asi como Décimo Moveno de los

AEm lo posterar, Ley Gereral
YEn g subsecuente. Ley de Transparinci Local

¥ B0 bosucesivoe Reglamenio de Tanspanenda def OFLE
F trticulo v Los sujetos obligados debardn gulliar y mentener actuslizada ls informecidn piblica, de conlommidad oo oy

lineamiartas e para &l casa exphds & Sictema Masional,-al inlclo de cada atea daniea de o siguimnibes diss diss naturales a qua
surjo abguna modificscin, de scuerda con sus atribucianes y a disposichin de cuakpier Inferesado, condonmie a ks siguete,, "
T et Las pollticas paa ackusfizer lainfarmacan san las sgLeEntes:
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RESOLUCION CT-ESP/OPLEV/a49/2024
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA ¥ PROTECCION DE
PATOS PERSONALES DEL OPLE VERACRLUZ

Lineamientos Técnicos Generales para |a publicacidn, homologacidn y estandarizacidn
de la informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto v en la fraccidn IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, que
deben de difundir los sujetas obligados en los portales de Internet,

Aslmismea, el OPLE Veracruz es sujeto obligado en materia de datos personales,
conforme atos articulos 1, 4 v 13 de la Ley nimero 316 de Proteccion de Datos Personales

en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,

Para el debido curmplimiento de las obligaciones de transparencia el Organismo debe
poner a disposicion de los particulares |a informacion derivada de sus funciones y
atribuciones y debe salvaguardar la proteccidn de los dates persenales en su posesidn.
Para ello, en aquellos casos en que advierta que |a informacion en su poder actualice
alguna de los supuestos de confidencialidad, los Titulares de las areas deberan solicitar
al Comiteé de Transparencia la emision de una resplucidn dande se canfirme, moditigue
o revoque la clasificacidn respectiva, en términos de los articulos 55 de la Ley nimero
875 de Transparendia y Acceso a la Informacidn Pablica del Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave y de los lineamientos Segundo fraccidn XV, Cuarto, Quinto, Séptima
fraccidn [ll, Octavo, Sexagésimo segundo y Sexagésimo tercero de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion v Desclasificacion de la Infarmacidn, asi como para
la Elaboracidn de Versiones Publicas; y 115 parrato segunds de la Ley nimero 316 de
Froteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

En dicho supuesto, la clasificacidn de la informacidn debe realizarse en el momente gue
52 genere |a version pdblica correspondiente para dar cumplimiento a las obligaciones
de transparencia, de conformidad con el articulo 6o fraccidn Il de la Ley 875 d

Transparencia y Accesn a la Informacion Piblica para el Estado de Veracruz de |gnacio

I La nformacidn publicada por los sujetas abiigacos an o portal delntermat v en 13 Flatatorma Nacionsl deberd sctuslizirse por
o menoy code fres mesey, de sosendo con el artfoulo Gz de ta Ley Gereral, salvo gue, endicha Ley, @n estos Linesmientos O en
slpning alra nommatividad se sstablezca wn plazo diverso, on tal ceso, so especilicard el pafada de actualisagida, o gome ln
furdanentacidn ¥ motivacion respectivas, [ plazo antes dtada se compatard a partic del mes de anera de cada #o, La
peblicacidn ywa actualzackin de la infarmacidn se deberd realizar e un periode menor si s informacicn es modificada y ot
disprnible amtes de qus concliya el periods deactualzacdn ectablecida., ™
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RESOLUCION CT-ESP/OPLEV/049/2024
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES DEL OFLE VERACRUZ

de la Llave; y del lineamiento Séptimo de los Lineamientos Generalas en Materia de
Clasificacidn y Desclasificacldn de la Informacidn, asl como para lz elaboracidn de las

Yersiones Publicas.

De acuerdo con el oficio OPLEV/DEQE/(281/2024 emitide por [a Direccidn Ejecutiva de
Organizacion Electoral, mediante al cual solicitd someter a consideracidn del Comité, |a
clasificacion de la mformaclén en su modalidad de confidencial respecto de los datos
personales que contiene el Acuerdo OPLEV/CGlo4ifz024 del Consejo General del
Organisme Pdblico Local Electoral del Estado de Veracruz y su anexo, de cardcter de
identificativo que deben ser protegidos, asi como |a elaboracion de versidn poblica, los
cuales no pueden ser dhﬂ.ulgadﬂs sin autarizacidn de su titular,

Para mejor ilustracion se plasma la prueba de dafio del Acuerdo OPLEV/CGo43/2024 v su

dnexo:

Pruebs de dafio

. clasificacion dela informacion en modalidad de confidencial y aprobacida de fas |
Solicitud versionds publicas correspondientes al Acuerds OPLEVICG 04 3/1029 ysuanexo,
consistente en las renuncias v ratificaciones efectuadas ante oficialfa electoral,

Tipe de informacidn | Datos personales de cardcteridentificativo v de origen.

Articulas 72 dea la Ley numers 875 Je Transparencia y Acceso a la informacidn

Publica para el Estado 'de Veracruz; v Trigésimo Octava de los Lineamlentos

generyles en materia de dasificaddn y desclasificacidn de la infermacicn, asi
toma para la elaboraciitn de versiones pablicas.
Toda ver que en el contenide dol Acuerdo DPLEVAGogy/a004 v su arw_-:-u:nr_
consistents en las renuncias y ratificaciones efectuadas ante oficialia efectaral,
s¢ viswaliza Informacidn comcernlante a personas fisicas qué las hace
Motivaeion identificables y su publicidad podria afectar la esfera mas intima de su titular,
circunstancia gue podria poner en fesgo la sepuridad de la persona; por o que
seconsidera opartuna su-condidencalidad garantizando con ello el derecho a la
proteceidinde las datos pqrsnmles.

Furndamentacion

Fuente de

L Direccidn Efecutiva de Organizacion Electoral
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RESOLUCION CT-ESP)OPLEV/oq9/2024
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE
DATOS FERSONALES DEL OFLE VERACRUZ

Prueba de daifo

Fenmanente, En vinud de que se consldera Infornmachdn confidencial la gue
contlene  datos personales concemientes a  perseonas idemtificadas o
ientificables, por la que dicha informacidn no estard sujeta a temporalidad
alguna v sdle podrdn tener acceso a €la los tieulares de la misma,
representantas v lod servidores pobBcas facultados para 8llo: Lo anterdor, con
fundamento an los articulas 196 de e Ley Genaral da Acceso a ka Informacidn
Publica, 72 de la Ley nimiero 875 de Transparencis ¥ &cceso a la Informacidn
Pirblica para el Estado de Yeracruz,

o el

Farte de la
infarmacién que
abarca

Patos de origen relativos a pertenencia a wun grupo en siEuacdn de
discriminacidn o de atencidn prioritaria; y datos de caracter identificativo, tales
coma: referenda persenal, clave de elector, CURP, domicdie, estado, municipio,
localidad, seccidn, emisidn, vigencia da la credencial afio de registro, ndmera de
OCR, imagen grafica, huella dactifar, fecha de nacimiento, sexo, oidigos
bidimensionales GR, recuadre de marcaje de votg, corespondiente a la
pErsonas que ratificaron las renercias ante este COrganismo Poblice Local
Electoral para al Estado de Veraoruz

aervidoras pablicas
que resgoardan la

Infn-rmac_ién

Luis Frrl'ql e Galicia Martines
Director Ejecutive de Organizacion Electoral.

En primer térming, por datos personales debe entenderse cualquier informacian
cancérniente a una persona fisica identificada o idantificable expresada en forma
numerica, alfabética, alfanumerica, grdfica, fotografica, acdstica o en cualquier otro
formato, conforme a lo dispuesto por el numeral 3 fraccidn X de la Ley de Proteccidn de
Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligades para el Estado de Yeracruz de

Igmacio de la Liave.

De la version pablica elaborada por la Direccion Elecutiva de Organizacidn Electaral se
cesprende que el Acuerdo de mérito y su anexo, confiene datos de cardcter
identificativos en las renuncias y ratificaciones de servidores publicos, por lo que se
considera  pertinente adoptar la medida de proteccion concerniente en la
confidencialidad de dicha informacion, afin de prevenir y mitigar cualguier riesgo que

pueda comprometar su integridad,
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RESOLUCION CT-ESP/OPLEV/040/2024
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA ¥ PROTECCION DE
DATOS PERSOMALES DEL OPLE VERACRUZ

La prueba de dafo sefiala datos de origen relativos a pertenencia 3 un grupo en situacian
de discriminacion o de atencion pricritaria, asi como a datos personales de caracter
identificativo localizades en la documentacidn remitida son: referencla personal, ¢lave
de elector, CURP, domicilio, astade, municipio, localidad, seceidn, emisidn, vigencia de la
credencial, ano de registro, nomero de OCR, imagen grdfica, huella dactilar, fecha de
nacimiento, sexo, codigos hidimensionales QR, recoadro de marcaje de voto. Por la
tanto, el use Inadecuado de los datos personales contenidos en la credenclal de elector,
conlleva a una exposicion de la persona que los posee v quienes tienen el resguardo de
elles, deben salvaguardar el derecho humano ala proteccion de datos personales.

La Clave Unica de Registro de Poblacidn denmominada CURP, se asigna con datos
alfanuméricos que hacen |dentificable a un individue por su conformacidn, v solo atane
al mismo la informacién que puede derivar, coma loes el nombire, sexo, fecha y lugar de
nacimiento, huella digital y dernds digitos asignados que hacen gque una persona se
pueda identificar, en consecuencia, esun dato denominado personal.

En ese tenor, sibien dicho catalogo no es limitative debe considerarse condicho caracter
el DCR (Optical Character Recognition}, el cual es un identificador de datos de la \}”
credencial para votar localizado al reverso de la misma, misme gue estd compuesto de

trece digitos® y es un nimero de registro del Instituto MNacional Electoral gracias al cual i

se puede tenerun registro de todos los ciudadanos con opcién a votar,

Dicho nimere de controf contiene la seccidn electoral en donde vota la persona titular
de dicho documenta, asicomo el recuadro del marcaje del voto, por tanto, constituye un
dato personal en razdn de gue revela informacion concerniente a una persona fisica q.
identificacla e identificable en funcidn de la informacidn geoelectoral ahi contenida, |
gue actualiza el supuesto de clasificacién contenido en el Trigésimo octave, fraccldn 1]
numeral 1 de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacldn v Desclasificacidn
de la Informacian, asi como para la Elaboracion deVersiones Publicas

¥ Comabliese
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RESOLUCIGN CT-ESPJOPLEV/040/2024
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA ¥ PROTECCION DE
DATOS PERSONALES DEL OFLE VERACRUZ

El codige QR "Quick Response”, es un codigo de respussta. Es la evolucion del codiga
de barras y permite, al ser escaneado, ver la informacion que contiene, en aste caso los
datos identificativos de los servidores plablicos.

El articulo 72* de la Ley nomero §75 de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piablica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de |a Llave establece que se considera informacion
confidencial |a que contiene datos personales, [os cuales sola conciernen al particular

titular de la misma.

Bajo este contexto, se considera que la informacion previamente sefalada y contenida
en el acuerdo de mérito y su anexo, debe ser testada puesto que fue proporcionada para
gstablecer una relacion de indale lzboral, siendo este Organismo como sujeto obligado
gl rasponsable de su tutela v proteccion, dado que la normatividad en la materia asi lo
astablece, sin afectar con esta determinacidn ¢l contenido de los documentos gue nos
acupan, respetando el pracepto constitucional de acceso a lainformacian.

En consecuencla, atendiendo a los antecedentes y consideracionas antes descritas, este
Cuerpo Colegiado estima que existen razones fundadas y motivadas para confirmar la
clasificacian de la informacidn realizada por el Director Ejecutivo de Organizacion
electaral de este Organismo en la modalidad de confidencial, con apoye en los artizulas
44 fraccion I, 100 y b fraccidn | de |la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica; y 55, 60 fraccion 1 y 131 fraccidn 1l de |a Ley 875 de Transparencia
y Acceso a la Informacidn Publica para el Estado de Veracroz de lgnacio de la Uave.

Paor lo antes expuesto y fundade se:

¥ artiouo 7. 52 considers indormescidn confidencial 2 gue contiene datos persomles concemientess a una persana |dentificada o

identificabde,
La indoemachiin cordidendal ne estard sujets s temporadad alguna g sdle podedn 8o aooso @B log tikilanes de b imising, s
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RESQLUCION CT-ESP/OFLEVf0q9/2024
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE
DATOS PFERSOMALES DEL OPLE VERACRLUZ

RESUELVE:

PRIMERQ. Se confirma la clasificacién de la informacidn en sumaodalidad de confidencial
y la version poblica respecto del acuerdo OPLEV/CGO43/2024 aprobado por el Consejo
General y su anexo, a peticidn de la Direccidn Ejecutiva de Organizacidn Electoral.
SEGUNDO. Se aprueba la version publica del decumento antes mencionade

TERCEROQ. Se instruye al Secretario Técnico que notifique la presente resolucidn a la
Direccion Ejecutiva de Organizacidn Electoral para los efectos procedentes.

CUARTO. 5¢ instruye al Titular de |a Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral para
gue realice las gestiones tendientes ante la Unidad Téenica del Secretariado para la
publicacion de laversion pablica del documento descrito con antelacidn.

QUINTO. Notifiquese a la Titular de la Unidad Técnica de Transparencia para su

comecirmiento.

La presente rasolucidn fue aprobada en la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz el ocho
de marza de dos mil veinticuatro, por unanimidad de votos delos integrantes del Comité ;
de Transparencia y Proteccion de Datos Personales del Organismo Publice Local
Electoral del Estado da Veracruz con derecho a ello, enla Vigésinm Sexta Sesion Espedial.

% f
TN !
Ck ANDRA FLORES PEREZ LIC. GERARDO JUNCO RIVERA
DE La UNtEAEr TECHICA DE TITULAR DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE o
TRAMSPARENCIA Y DE LA PRESIDENCIA ASUNTOS JURIDICOS ¥ VOCAL DEL COMIT -

DEL COMITE
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RESOLUCION CT-ESPIOPLEV/049/2024
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE
DATOS FERSONALES DEL OPLE VERACRUZ

ING. RAFAEL GONZALEZ ORTIZ
TITULAR DE LA UNIDAD TECNICA DE
SEEVICIOS INFORMATICOS ¥ VOCAL

DEL COMITE

MTRO. JAVIER

TITULAR DE
¥ SECRETA

D DE FISCALIZACION
CHICO DEL COMITE

Que la presente foja corresponde a 13 de fimmas de la Resolucldn emitida en la Vigésima Saxta Sesidn
Extraordinana del Comitd de Transparencia v Proteccion de Datos Personales del Organisma Plblico Local

Elactoral dol Estade de Veracruz, de facha ocho de marzo del afo dos mil veinticuatra,
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