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ANEXO |

Nombre del proyecto

“Te cuento una historia...”

Objetivo

Fomentar entre las infancias veracruzanas el
empoderamiento de las nifias, mediante la lectura de
biografias de mujeres tomando como base el libro:
“Habia una vez mexicanas que hicieron historia”, de
Pedro J. Fernandez y Fa Orozco.

Poblacién objetivo

Nifas y niflos de 4to. y 5to. grado de primaria

Sede

Escuelas de nivel basico

Duracion

1 hora

Temporalidad

Marzo de 2024

Actividades previas por parte de
ODES

a) Conocer vy estudiar el material didactico e
informativo proporcionado por la UTIGElI y que
servird de base para informar al alumnado sobre los
temas a tratar.

b) Reunidn virtual UTIGEI - ODES, para la explicacién
y analisis del Documento rector y sus anexos.

c) Dirigir un oficio de estilo a la o el directivo del
plantel educativo.

d) Narrar las biografias de las siguientes mujeres:
e Maria del Refugio Garcia
e Matilde Montoya

e) Obtener respuesta formal de la escuela indicando
diay hora delaactividad, la cual debera ser remitida
mediante correo electrénico a la UTIGEI.



https://www.google.com/search?sca_esv=f5ffd29b8bf133f7&sxsrf=ACQVn08H25PegtKbuJS1E64hE8r-jUkQLg:1709151119132&q=Pedro+J.+Fern%C3%A1ndez&si=AKbGX_rO4P19IF_yO85wYpkEaz-W_oZWd5JUOOVnUVftf2aeoXzXdOaMx0hYfv2ImKkaIij9_YztT_5B57DG-sV9tDB86Jv6Nc_z3rDnA2OiBFONaVwz6CDTXH_UzznKbURiDKt6AwZFsqi789ZFYwcBxWBSML9jkIhdhJD5Zj2frawqTrnzopS5qnkuNIx_DdAt15wKOghvawGwbjDDRJ-Jhtr336NRAANWdcWREvpwij03pzRJm9rkMFNuiCj0DbB0sa7fJ99kf8hadKFzxjhhUrjSWBA9AQ%3D%3D&sa=X&ved=2ahUKEwj348qK7M6EAxVnHUQIHam3AxAQmxMoAHoECFcQAg
https://www.google.com/search?sca_esv=f5ffd29b8bf133f7&sxsrf=ACQVn08H25PegtKbuJS1E64hE8r-jUkQLg:1709151119132&q=Fa+Orozco&si=AKbGX_rO4P19IF_yO85wYpkEaz-W_oZWd5JUOOVnUVftf2aeoXZZhkBbUBPIfHyfrumTSKmxebq7oO1nlT60laTP2nFP9AXK37248JlhgKPGxG4yDu3Jcx0VS3Va83mUueTyr5T0LZbMYAuNJ-JeAgcg-LFxXZTICox_-54rk55vyWEvxfXuuVnPl2dxZmIaHt77NloT0x11h063GkuAjjkkOJxHhTbk17Oc7W5x8kfj1k1qkay9UT30Z-_qtIOwsrbaWOWIHG5G&sa=X&ved=2ahUKEwj348qK7M6EAxVnHUQIHam3AxAQmxMoAXoECFcQAw
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Nombre del proyecto

f) Vocal de capacitacién y personal auxiliar de la
vocalia, deberdn implementar la actividad.

Descripcion de la intervencion

1. Presentarse con el alumnado.

2. Mencionar a qué Consejo Distrital pertenecen, el
cual es el encargado de preparar y organizar las
elecciones en esa demarcacion territorial.

3. Explicar la actividad que realizaran y su propdsito,
es decir, que daran lectura a la biografia de dos
mujeres que hicieron historia, y por qué es
importante que sirva de ejemplo, asi mismo
mencionar que las nifas y nifios asistentes podran
participar al final de dicha lectura.

4. Dar lectura a las biografias y al término reiterar de
manera sintetizada el logro por el que las mujeres
referidas son reconocidas.

5. Preguntar a las nifias y nifios:

a) ¢Habfan escuchado el nombre de (- )

b) ¢Sabian de sus logros?

¢) ¢Qué les parecié su historia?

d) (Creen que cualquier mujer puede lograr lo que
ella hizo?

e) Nifas: ;creen que podrian lograr lo que hizo (-

f) Nifos: ¢piensan que sus compaferas podrian
lograr lo que hizo (- )?

g) ¢(Qué profesion les gustaria ejercer cuando
sean adultas/os?
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Nombre del proyecto

h) ¢Piensan que su familia y sus amistades las
apoyaria para lograr su suefio?

i) Entonces ¢las nifias pueden lograr todo lo que
se propongan y por qué lo creen?

j) ¢Creen que es importante que nifias y nifos
tengan la oportunidad de hacer las mismas
actividades?

k) Cuando juegan, ;incluyen a las nifias y los nifios
por igual?

[) ¢Saben qué es la discriminacién? ;Por qué crees
que sea importante evitarla?

La o el Vocal de capacitacion deberad retroalimentar
las respuestas otorgadas, segun sea el caso, con
base en las sugerencias realizadas por la UTIGEI.

Hacer una ultima reflexién a cargo de la o el Vocal
de Capacitacidon, de tal manera que cierre la
actividad con un mensaje de empoderamiento para
las nifas.

Obsequiar a las nifias y nifios tres plantillas de
stickers alusivos a mujeres que hacen historia,
refiriendo brevemente su nombre, pais de origeny
su aportacién principal (Malala Yousafzai,
Katherine Johnson y Greta Thunberg).
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Nombre del proyecto

9. Entregar un reconocimiento al plantel educativo
(serad enviado digitalmente a las Presidencias del
Consejo Distrital para su impresion).

Material de apoyo

Presentacidn digital de las biografias seleccionadas, por
lo que deberd confirmarse que el plantel educativo
cuenta con equipo para la proyeccidn o, en su caso,
considerar el que estd asignado al drgano
desconcentrado.

Insumos de obsequio

Alumnado:
Tres plantillas de stickers de mujeres que hacen historia.
Plantel educativo:

Libro fisico para su consulta en la biblioteca escolar:
“Habia una vez mexicanas que hicieron historia”.

Consideraciones logisticas

La presidencia del Consejo Distrital instruird la
coordinacidon de la actividad a la Vocalia de capacitacion,
asi como del personal de apoyo que resulte necesario
para llevarla a cabo, misma que debera realizarse en
correspondencia con el horario de oficina y dentro de la
cabecera distrital, de tal forma que el traslado se realice
preferentemente en el vehiculo asignado a dicho
Organo desconcentrado y sin la generacién de viaticos
adicionales.
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Nombre del proyecto

Participacion incluyente y sin discriminacion

Informar a la juventud veracruzana respecto de la
trascendencia que tiene su participacion en la
democracia, la toma de decisiones, los procesos
Objetivo electorales, asi como sobre la importancia de ejercer su
derecho al voto y las acciones afirmativas emitidas a su
favor; ademas de promover una cultura de respeto,
empatia, inclusion y no discriminacion.

Poblacion objetivo Alumnado de 6to. semestre de bachillerato
Sede Escuelas de nivel medio superior
Duracion 1hora
Temporalidad Marzo de 2024

a) Dirigir un oficio de estilo a la o el directivo del
plantel educativo.

b) Conocer y estudiar el material didactico
proporcionado por la UTIGEI y que servird como
base para informar al alumnado sobre los temas a
tratar.

Actividades previas ¢) Reunidn virtual UTIGEI - ODES, para la explicacién
y analisis del Documento rector y sus anexos.

d) Obtener respuesta formal de la escuela indicando
diayhorade laactividad, la cual deberd ser remitida
mediante correo electrénico a la UTIGEI

e) Vocal de capacitaciéon y personal auxiliar de la
vocalia, deberan implementar la actividad.

1. Presentarse con el alumnado.
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Nombre del proyecto

Descripcion de la intervencion

2. Mencionar a qué Consejo Distrital pertenecen, el cual
es el encargado de preparar y organizar las
elecciones en esa demarcacion territorial.

3. Sefialar la importancia de la participacion de Ia
juventud en los procesos electorales, elecciones,
cargos a elegir, cudles son las acciones afirmativas a
favor de lajuventud, laimportancia de ejercer el voto
como manera de inclusion democrdtica, Ia
importancia de evitar la discriminacion y Ia
importancia de fomentar la inclusidn.

4. Explicar brevemente con base en el material
didactico proporcionado por la UTIGEI, los siguientes
temas (15 minutos):

a) Qué es el OPLE Veracruz y su funcién

b) Qué son los Consejos Distritales

c) Cargos a elegir en el PELO 2023 - 2024

d) Derechos politico-electorales

e) Formas de participacion electoral

f) Requisitos para votar

g) Inclusidn y no discriminacion

h) Igualdad e inclusién en los procesos
electorales

i) Acciones afirmativas en favor de Ia
juventud

i) Importancia de Ila juventud en las

elecciones y en democracia

5. Realizar, por 20 minutos, una actividad didactica para
el reforzamiento de los contenidos, a través de la
integracion de dos equipos, con numero equilibrado
de participantes, asignando Ila participacion
alternada para lanzar un dado gigante y en formato




FLE Comisién Permanente
de Igualdad

Veracruz (“se o

Nombre del proyecto

de pregunta, consultar por los temas desarrollados
en el punto anterior, con base en el nimero que
marque el dado al momento de caer:

1. ;Considero importante que todas las personas
puedan ejercer el voto? Si/No, ;por qué?

2. ;He participado en alguna tarea democratica
en mi escuela, colonia o ciudad? ;cual?

3. (Considero que hay discriminacién hacia los
jovenes en la politica o en otros ambitos?

4. ;Qué puedo aportar como joven a mi Estado
para favorecer lainclusiény la no discriminacion?
5. (Me gustaria fomentar la inclusién en mi
comunidad? ;cémo?

6. ;Qué es una accidn afirmativa?

6. La o el Vocal de capacitaciéon debera retroalimentar
las respuestas otorgadas, segun sea el caso, con
base en las sugerencias realizadas por la UTIGEI.

7. Hacer una ultima reflexidn a cargo de la Vocalia de
Capacitacion, de tal manera que cierre la actividad
con un mensaje acerca de la importancia de que la
juventud visibilice la importancia de la inclusién y la
no discriminacion en la construccion de la
democracia, se involucre en los comicios y vote de
manera informada.

8. Entregar un reconocimiento al plantel educativo
(serd enviado digitalmente a las presidencias del

Consejo Distrital para su impresién en opalina).

9. Obsequiar cilindros.




Material de apoyo
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Insumos de obsequio

Alumnado:

Cilindros

Consideraciones logisticas

La presidencia del Consejo Distrital instruira Ia
coordinacién de la actividad a la Vocalia de capacitacion,
asi como del personal de apoyo que resulte necesario
para llevarla a cabo, misma que debera realizarse en
correspondencia con el horario de oficinay dentro de la
cabecera distrital, de tal forma que el traslado se realice
preferentemente en el vehiculo asignado a dicho
Organo desconcentrado y sin la generacién de viaticos
adicionales.
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Nombre del proyecto

Mi experiencia cuentay la cuento votando

Objetivo

Reflexionar con personas de la tercera edad con
relacion a la importancia de su participacion en la toma
de decisiones en los espacios publicos. Lo anterior,
desde un enfoque de inclusién y no discriminacion.

Poblacion objetivo

Personas de la tercera edad

Sede

Centros de atencion a personas de la tercera edad

Duraciéon

1hora

Temporalidad

Marzo de 2024

Actividades previas

a) Dirigir un oficio de estilo a la o el directivo del Centro
de atenciodn.

b) Conocer y estudiar el material didactico e
informativo proporcionado por la UTIGEI y que
servird de base para informar a las personas de la
tercera edad sobre los temas a tratar.

c) Reunidn virtual UTIGEI - ODES, para la explicacion y
analisis del Documento rector y sus anexos.

d) Obtener respuesta formal del Centro de atencién
indicando diay hora de la actividad, la cual debera ser
remitida mediante correo electrdnico a la UTIGEI.

e) Vocal de capacitacion y personal auxiliar de la
vocalia, deberan implementar la actividad

1. Presentarse con las personas asistentes.

2. Mencionar a qué Consejo Distrital pertenecen, el cual
es el encargado de preparar y organizar las
elecciones en esa demarcacion territorial.
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Nombre del proyecto

Descripcion de la intervencion

3. Sefialar la importancia de la participacidon de las
personas adultas mayores en los procesos
electorales, asi como en todos los ambitos de la vida
publica, desde un punto de vista incluyente y sin
discriminacion.

4. Explicar brevemente con base en el material
didactico proporcionado porla UTIGEI, los siguientes
temas (15 minutos):

a) Qué es el OPLE Veracruz y su funcién
b) Qué son los Consejos Distritales
c) Cargos a elegir en el PELO 2023 — 2024

d) Igualdad e inclusion en los procesos
electorales

e) Importancia del voto como elemento de
inclusion

f) Importancia de que en los procesos
democraticos no se discrimine y se incluya

g) Importancia de que las personas de la tercera
edad sean referentes de participacion
electoral y en la vida publica

5. Realizar, por 15 minutos, una actividad didactica para
el reforzamiento de los contenidos, a través de la
participacion individual o de la integracion de dos
equipos, con numero equilibrado de participantes,
para lanzar un dado gigante y en formato de
pregunta, consultar su percepcion sobre la evolucion
en la organizacion de los procesos electorales, con
base en el nimero que marque el dado al momento
de caer:
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1. ¢Es importante votar? Si/No, ;por qué?

2. ;:De qué manera me gusta participar?

3. ¢Cémo me sentiria mds incluida/o en la vida
politica?

4. (Realizo alguna accion para evitar la
discriminacion?

5. ¢Considero que es importante la inclusidn de
todas las personas? Si/No, ;por qué?

6. ¢:COdmo puedo incentivar la participacion de

mis familiares y amistades?

6. Hacer una ultima reflexién a cargo de la Vocalia de
capacitacion, de tal manera que cierre la actividad
refiriendo la importancia de la participaciéon de todas
y todos en la vida democratica.

7. Entregar un reconocimiento al Centro de atencion
(serd enviado digitalmente a las Presidencias del
Consejo Distrital para su impresién en opalina).

Material de apoyo

\
)
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Consideraciones logisticas

La presidencia del Consejo Distrital instruird la
coordinacidon de la actividad a la Vocalia de capacitacion,
asi como del personal de apoyo que resulte necesario
para llevarla a cabo, misma que deber3a realizarse en
correspondencia con el horario de oficina y dentro de la
cabecera distrital, de tal forma que el traslado se realice
preferentemente en el vehiculo asignado a dicho
Organo desconcentrado y sin la generacidn de viaticos
adicionales.




