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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL ORGANISMO PUBLICO LOCAL
ELECTORAL DEL ESTADO DE VERACRUZ, POR EL QUE SE APRUEBAN LOS
DICTAMENES POR LOS QUE SE DETERMINA OTORGAR LA TITULARIDAD EN
EL NIVEL DEL CARGO O PUESTO QUE OCUPE, A DOS MIEMBROS DEL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DE ESTE ORGANISMO

OPLEV/CG120/2024
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GLOSARIO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Caodigo numero 577 Electoral del estado de Veracruz de

Ignacio de la Llave.

Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio

Profesional Electoral Nacional.

Constitucion Politica del estado de Veracruz de Ignacio

de la Llave.

Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional.

Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa.

Instituto Nacional Electoral.

Ley General de Instituciones y Procedimientos

Electorales.

Lineamientos para el Otorgamiento de la Titularidad y
de la Promocion en rango, en el nivel del cargo y puesto
gue ocupe, al personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el Sistema de los Organismos

Publicos Locales Electorales.
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MSPEN Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional.
CPSSPEN Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional.
OPLE Veracruz Organismo Publico Local Electoral del estado de

Programa de

Veracruz

Programas para el Otorgamiento de la Titularidad y la

Titularidad y Promocién en Rango, en el nivel del cargo y puesto que

Promocién ocupe, al personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Organismo Publico Local Electoral del
estado de Veracruz.

SPEN Servicio Profesional Electoral Nacional.

ANTECEDENTES
El 12 de octubre de 2017, en sesion extraordinaria el Consejo General del
OPLE Veracruz, aprob6 el Acuerdo OPLEV/CG266/2017, por el que se
designa a las y los servidores publicos que acreditaron de manera satisfactoria
las etapas del proceso de incorporacion al servicio profesional electoral

nacional, mediante concurso publico.

El 8 de julio de 2020, en sesion ordinaria del Consejo General del INE, se
aprob6 el Acuerdo INE/CG162/2020, por el cual reformé el Estatuto SPEN,
realizando modificaciones en cumplimiento a las sentencias SG-JLI-6/2020 de
la Sala Regional Guadalajara del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion y SUP-JLI-30/2022 de la Sala Superior del Tribunal Electoral del
Poder Judicial, asi como lo aprobado mediante acuerdos del Consejo General
INE/CG23/2022 e INE/CG337/2023.

El 21 de octubre de 2020, mediante Acuerdo INE/CSPEN/001/2020, aprobd
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el reconocimiento del avance en el Programa de Formacion a miembros del
Servicio Profesional Electoral Nacional de los sistemas del Instituto Nacional

Electoral y de los Organismos Publicos Locales Electorales.

El 29 de octubre de 2020, mediante circular INE/DESPEN/059/2020, se
notifico a los CC. José Ramon Hernandez Polanco y Oscar Daniel Dominguez
Salazar, quienes ocupan los cargos de Coordinacién y Asistencia Técnica,
ambos de Organizacion Electoral, adscritos a la Direccion Ejecutiva de
Organizacion Electoral, el Acuerdo INE/CSPEN/001/2020.

El 13 de noviembre de 2020, mediante correos electronicos los CC. José
Ramoén Hernandez Polanco y Oscar Daniel Dominguez Salazar, Coordinacién
y de la Asistencia Técnica, respectivamente, ambos de Organizacion
Electoral, solicitaron ante la DESPEN el reconocimiento del avance en el
Programa de Formacion para efectos de cumplir los requisitos a fin de obtener
la Titularidad en el nivel, conforme a lo dispuesto en la fraccion | del numeral

17 del Considerando Tercero del Acuerdo en mencion.

El 19 de marzo de 2021, en sesion extraordinaria, la Junta General aprobé
mediante Acuerdo INE/JGE52/2021, los Lineamientos de titularidad y
promocion, aplicables al Sistema SPEN de este Organismo.

El 26 de agosto de 2022, en sesion extraordinaria, la CPSSPEN aprobd
mediante Acuerdo OPLEV/CPPSPENO004/2022, someter a consideracion del
Consejo General del Organismo Publico Local Electoral del estado de
Veracruz, la aprobacion de los Programas para el Otorgamiento de la
Titularidad y de la Promocién en Rango de las y los Miembros del Servicio

Profesional Electoral Nacional de este Organismo.

El 30 de agosto de 2022, en sesion extraordinaria, el Consejo General del
OPLE Veracruz, aprobé mediante Acuerdo OPLEV/CG140/2022, los
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Programas para el Otorgamiento de la titularidad y de la promocién en rango
de las y los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional de este

Organismo.

El 28 de agosto de 2023, en sesion extraordinaria, la Junta General Ejecutiva
de este Organismo aprobé el cambio de denominacién de los puestos
correspondientes a “Técnico (a)” que forman parte del personal del SPEN,

dentro de este Organismo Electoral.

El 1 de diciembre de 2023, la subdireccién de Evaluacion del Desempefio de
la DESPEN remiti6 mediante el Oficio INE/DESPEN/ED/DPR/1558/2023 los
Dictamenes Individuales de resultados de la evaluacion trianual del
desempefio correspondiente al ciclo de transicion del periodo de septiembre
de 2020 a agosto de 2022.

El 06 de diciembre de 2023, mediante correo electronico, la DESPEN remitio
al Organo de Enlace la ruta de trabajo, asi como el formato Excel y la
metodologia para la verificacién de requisitos para el otorgamiento de la
titularidad en el nivel del cargo o puesto que ocupe el personal del Servicio.

El 12 de diciembre de 2023, a través de modalidad virtual, la DESPEN sostuvo
una reunion de asesoria y orientacion con el Organo de Enlace, a efecto de

resolver dudas respecto al material remitido.

El 13 de diciembre de 2023, en sesion extraordinaria, el Consejo General,
mediante Acuerdo OPLEV/CG196/2023, aprobd la modificacion de la
integracion de las Comisiones Permanentes, entre ellas, de la Comision de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, quedando de la

siguiente forma:

Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
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Nacional
Presidenta Maria de Lourdes Fernandez Martinez.
Integrantes Mabel Aseret Hernandez Meneses y Maty Lezama Martinez
Secretario Titular de la Unidad Técnica del Centro de Formacioén y
Técnico
Desarrollo.

El 22 de enero de 2024, mediante correo electronico, la DESPEN remitio al
Organo de Enlace el modelo de dictamen individual para la integracion de la
documentacion del personal candidato a otorgérsele la titularidad.

El 30 de enero de 2024, mediante acuerdo OPLEV/CG021/2024, el Consejo
General de OPLE Veracruz, aprobé la tabla de equivalencias de la estructura
de niveles de los cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral de este

Organismo.

El 31 de enero de 2024, mediante Oficio INE/DESPEN/DPL/002/2024, la
Direccion de Planeacion del SPEN, inform6 que tal como establece en los
Lineamientos para la Titularidad y Promocion, se debera informar en el primer
trimestre de cada afio si se ratifica, modifica o actualiza los programas

Titularidad y Promocion de este Organismo.

El 1 de febrero de 2024, mediante correo electronico, el Organo de Enlace
remitié a la Direccion de Planeacion del SPEN la modificacién del Programa
de Titularidad y Promocion, relativa a la fusion de los niveles 3 y 4 de la
estructura del SPEN de este Organismo.

En la misma data, mediante Oficio INE/DESPEN/DPR/016/2024, la Direccion
de Profesionalizacion, remitid las calificaciones de los Programas de
Formacion 2018/1; 2019/1; 2019/2; 2020/1; 2022/1 y 2023/1 de los CC. José

Ramon Hernandez Polanco y Oscar Daniel Dominguez Salazar, a cargo de la
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Coordinacion y de la Asistencia Técnica, respectivamente, ambos de

Organizacion Electoral.

El 2 de febrero de 2024, mediante correo electronico, el Departamento de
Titularidad y Promocion, en seguimiento del procedimiento para el
otorgamiento de la titularidad a los MSPEN de este OPLE Veracruz, solicito la
revision preliminar de la documentacion de los MSPEN sujetos al

procedimiento de titularidad.

El 7 de febrero de 2024, mediante correo electronico, el Organo de Enlace
remitié los documentos para su revision preliminar de la DESPEN, a fin de
verificar los soportes documentales que acreditan el cumplimiento de los

requisitos.

El 25 de marzo de 2024, mediante acuerdo INE/JGE38/2024, la Junta General
Ejecutiva del INE aprobdé la actualizacion del catadlogo de cargos y puestos del

Servicio Profesional Electoral Nacional.

El 2 de abril de la presente anualidad, mediante correo electronico, el
Departamento de Titularidad y Promocion, derivado de la revision de los
soportes documentales, informd que es procedente poner a vista de las y los
integrantes del Organo Superior de Direccion, la lista de los candidatos para

el otorgamiento de titularidad.

El 5 de abril de 2024, mediante oficio INE/DESPEN/DPL/0059/2024, la
Direccion de Planeacion de la DESPEN, remitio el visto bueno relativo a la
modificacion de los Programas para el Otorgamiento de la Titularidad y la
Promocién en Rango, en el nivel de cargo o puesto que ocupe, al personal del
SPEN de este OPLE Veracruz.

El 12 de abril de 2024, la CPSSPEN, en sesion extraordinaria aprobé el
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Acuerdo OPLEV/CPSSPEN/005/2024, por el que recomenddé al Consejo
General la aprobacion de los Programas para el Otorgamiento de la Titularidad

y de la Promocién en Rango de las y los MSPEN de este Organismao.

El 16 de abril de 2024, mediante Oficios-Convocatoria dirigidos a las y los
integrantes del Organo Superior de Direccion, durante el periodo comprendido
del 17 al 19 de abril de los corrientes se puso a disposicion los expedientes
de los candidatos a fin de desahogar la etapa de revisién de los soportes
documentales que acreditan el cumplimiento de los requisitos.

El 19 de abril de 2024, mediante Acuerdo OPLEV/CG98/2024, el Consejo
General del OPLE Veracruz aprobdé los Programas de Titularidad y

Promocion.

El 29 de abril de la presente anualidad se remitié via correo electrénico a la
DESPEN, el anteproyecto del otorgamiento de titularidad, asi como los

dictdmenes individuales y el soporte documental para su visto bueno.

El 6 de mayo de 2024, mediante oficio INE/DESPEN/DPL/085/2024, la
Direccion de Planeacion de la DESPEN, remitio el visto bueno relativo a los

dictamenes por el que se determina la Titularidad de los dos MSPEN.

El 8 de mayo de la presente anualidad, la CPSSPEN, en sesion extraordinaria
aprob6 el Acuerdo OPLEV/CPSSPEN/007/2024, por el que recomienda a este
Consejo General la aprobacion de los dictamenes materia del presente

Acuerdo.

En atencion a los antecedentes descritos y los siguientes:

CONSIDERANDOS
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1 El INE y los OPLE desarrollan en sus respectivos &mbitos de competencia, la
funcién estatal de organizar las elecciones en el pais. En las entidades
federativas, las elecciones locales, y en su caso, las consultas populares y
procesos de revocacion de mandato estaran a cargo de los OPLE dotados de
personalidad juridica y patrimonio propio, gozaran de autonomia en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones, seran profesionales en su
desempefio y se regiran por los principios de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad; lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 41, fracciéon V, apartado C y 116,
fraccion 1V, incisos b) y c¢) de la Constitucion Federal; asi como el articulo 98,
numeral 1 de la LGIPE.

2 El articulo 1, parrafo 2 del Reglamento Interior del OPLE Veracruz, establece
que la autoridad administrativa electoral en el estado de Veracruz, se
denominard Organismo Publico Local Electoral del estado de Veracruz,
conforme las disposiciones de la Constitucion Federal, la Constitucion Local,
la LGIPE y el Cédigo Electoral.

3 La organizacién, desarrollo y vigilancia de las elecciones, plebiscitos,
referendos y consulta popular en el estado de Veracruz, es una funcién estatal
que se realiza a través de un organismo publico, de funcionamiento
permanente, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, con
autonomia técnica, presupuestal y de gestion; sera profesional en su
desempefio y se regira por los principios de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad; de acuerdo al

articulo 99 del citado Cdédigo Electoral.

4 El OPLE Veracruz tiene las atribuciones que, para los OPLE en materia
electoral, dispone el Apartado C, de la Base V del articulo 41 de la Constitucién

Federal, con las caracteristicas y salvedades que en dicho apartado se
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indican. Asimismo, ejercerd las funciones sefialadas en la LGIPE vy las
previstas en las leyes estatales aplicables, asi lo establece el articulo 66,

Apartado A, incisos a) y b) de la Constitucion Local.

5 La Comision de Seguimiento al SPEN, es la responsable de garantizar la
correcta implementacién y funcionamiento de los mecanismos del Servicio
Profesional Electoral Nacional, bajo la rectoria del INE, conforme a las
disposiciones de la Constitucion Federal, la LGIPE, el Estatuto y demas
ordenamientos aplicables, de conformidad con el articulo 376, fraccién Il del

Estatuto.

6 El INE, mediante la DESPEN, regula la seleccion, ingreso, capacitacion,
profesionalizacion, promocion, evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina,
de los servidores publicos de los érganos ejecutivos y técnicos de los OPLE
de las entidades federativas en materia electoral; de igual modo le
corresponde regular la implementacion, organizacion y funcionamiento del
citado Servicio; tal y como lo establece el articulo 41, Base V, Apartado D de
la Constitucion Federal y el articulo 26, fracciones |, Il, V , VI y X del Estatuto

SPEN y demas ordenamientos aplicables.

7 El SPEN se integra por las y los servidores publicos de los érganos ejecutivos
y técnicos del Instituto y de los OPLE. Contara con dos sistemas, uno para el
Instituto y otro para los OPLE, de conformidad con el articulo 202, numeral 1
de la LGIPE.

8 El articulo 1, fraccién Il del Estatuto establece que dicho ordenamiento tiene
por objeto determinar las disposiciones generales y las reglas de los
mecanismos de seleccion, ingreso, capacitacion, profesionalizacion,
promocién, evaluacion, cambios de adscripcién y rotacién, permanencia,
incentivos y disciplina, y el sistema de ascenso del personal del Servicio,

tomando en consideracién que la normatividad especifica se desarrollara en
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los Lineamientos aplicables para cada caso que se desprenda de la norma

estatutaria

El articulo 24, fraccion Il del Estatuto SPEN, establecen que corresponde a la
Junta General del INE, a propuesta de la DESPEN, aprobar, entre otros
aspectos, los mecanismos de Ingreso, Profesionalizacion, Capacitacion,
Evaluacion, Promocidn, Disciplina e Incentivos para el Servicio del Instituto y
de los OPLE que sean necesarios para la operacion de ambos sistemas,

conforme a los programas generales del Instituto.

De acuerdo con los articulos 430 y 431 del Estatuto SPEN, la titularidad es la
categoria que la o el miembro asociado del Servicio adquiere en cada nivel por
el cumplimiento del conjunto de requisitos establecidos que acrediten su
adecuado desempefio en el cargo o puesto. Al obtenerla se ubicara en el rango
A del nivel respectivo, a partir del cual podra iniciar su promocion en la

estructura de rangos.

Para el otorgamiento de la titularidad, la o el miembro asociado del Servicio
debera desempefiarse en su nivel durante un ciclo trianual definido en funcion
de un proceso electoral ordinario y acreditar, como minimo, los requisitos

establecidos en materia de profesionalizacidén y evaluacion del desemperio.

Ademas, el articulo 432 del Estatuto SPEN, establece que la o el miembro
asociado debera obtener la titularidad en un plazo no mayor a dos ciclos
trianuales completos a partir de su ingreso al Servicio, 0 en caso de ascenso,

a partir de su nombramiento en el cargo o puesto.

De conformidad con el articulo transitorio noveno, parrafo segundo, del
Estatuto vigente, al personal del SPEN incorporado al nuevo modelo derivado
de la reforma a la norma estatutaria, para la obtencion de la titularidad, le sera

aplicada la norma contenida en el Estatuto vigente y se le reconocera el
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avance obtenido en el programa de formacion y los resultados de la evaluacion

del desempefio.

Ademas, el articulo 417 del mismo ordenamiento, establece que la estructura
del Servicio del sistema OPLE se integrara con los rangos A, B y C. Al rango
A se accede una vez que se obtiene la titularidad. A los rangos By C, se podra
aspirar progresivamente al final de cada ciclo trianual que comprenda, al
menos, la participacibn en procesos electorales ordinarios, asi como la
acreditacion de la profesionalizacion segun el esquema aprobado por la
DESPEN vy la evaluacion del desempefio de forma destacada de acuerdo con

los pardmetros que se establezcan.

Los Lineamientos de titularidad y promocién tienen como finalidad establecer
los criterios y normas generales para verificar los requisitos que deben reunir
las y los miembros SPEN en el sistema OPLE para obtener la titularidad y
promocién en rango en el nivel del encargo o puesto que ocupan; establecer
las reglas de operacion del procedimiento para otorgar la titularidad y
promocion en rango que derive de la aplicacion del Estatuto vigente; entre
otras.

En dicho sentido, el articulo 7, incisos e) y g) de los Lineamientos de titularidad
y promocién, sefiala que entre las facultades de la DESPEN se encuentran las
de solicitar a cada OPLE la informacion y/o la documentacion relacionada con
el otorgamiento de la titularidad.

Asi como conocer y emitir el visto bueno al anteproyecto de acuerdo y a los
dictamenes para otorgar la titularidad a las y los miembros del Servicio que
cumplan con los requisitos normativos, los cuales seran sometidos a la
consideracion del Organo Superior de Direccion del OPLE para su aprobacion,

previo conocimiento de la Comision de Seguimiento.
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En ese sentido, de conformidad con el Programa de Titularidad en el nivel de
cargo o puesto que ocupe el MSPEN de este Organismo, debe entenderse la
Titularidad como un reconocimiento institucional a la categoria que se
adquiere, con base en la acreditacion del desempefio y la formacion
profesional cumpliendo con los requisitos establecidos para tales efectos en
los lineamientos correspondientes. A fin de robustecer la trayectoria del
personal del servicio, se podran obtener tantas titularidades como niveles haya

en la estructura de cargos y puestos.

Al obtener la titularidad del puesto o cargo correspondiente, se tendra derecho
a recibir un estimulo por Unica ocasion, de acuerdo con la disponibilidad

presupuestal del organismo.

Con fundamento en el articulo 457, parrafo segundo del Estatuto SPEN y
Noveno Transitorio, segundo parrafo del Estatuto SPEN, para la obtencion de
la titularidad les seran aplicadas las normas contenidas en el presente Estatuto
y se les reconoceran los avances obtenidos en el programa de formacion y los

resultados de la evaluacion del desempefio.

Asi como el articulo Décimo séptimo transitorio del Estatuto SPEN, los
avances en el actual programa de formacion de las y los miembros del Servicio
se reconoceran a través de un Acuerdo que para tal efecto emita la Comision,
mismo que fue aprobado tal como se anuncio en el antecedente Il del presente

Acuerdo.

De conformidad con el articulo 19 de los Lineamientos de Titularidad y
Promocién, asi como el Programa de Titularidad y Promocién para obtener la
titularidad, la o el integrante del Servicio asociado debera cumplir con los

siguientes requisitos:
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I. Haber cumplido con un ciclo institucional trianual completo de
permanencia en el nivel del cargo o puesto que ocupe en el OPLE,
gue abarque un proceso electoral local ordinario.

[I. Haber acreditado los modulos del Programa de Formacion
correspondiente al ciclo trianual previo, en el nivel del cargo o puesto
gue ocupe, con un promedio general de calificaciones igual o superior
a ocho (8), en una escala de cero a diez.

[ll. Haber acreditado un ciclo trianual institucional integro de la evaluacién
del desempeiio, en el nivel del cargo o puesto que ocupe, con una
calificacién promedio ponderada igual o superior a ocho (8), en una
escala de cero a diez.

IV. No haber sido sancionado por una falta calificada como grave o muy
grave durante el ciclo trianual valorado para el eventual otorgamiento
de la titularidad, derivado de la resoluciobn definitiva de un
procedimiento laboral sancionador o procedimiento administrativo.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos aqui sefialados, el Organo de
Enlace debera integrar un expediente, el cual se anexara a la propuesta de
candidatos a obtener la titularidad que se presente a la DESPEN, en el que se
incluya lo siguiente:

a) Notificacibn o Dictamen General de los resultados de la
evaluacion del desempefio trianual que emita la DESPEN o
apruebe el Organo Superior de Direccion.

b) Notificaciones de los resultados del Programa de Formacion
correspondiente al ciclo trianual, el cual debera contar con una
calificaciéon de 8 o superior.

c) Constancias emitidas por la Contraloria Interna y de Secretaria
Ejecutiva del Organismo Electoral, que acrediten no haber sido
sancionado por una falta calificada como grave o muy grave

durante el ciclo trianual que se esta evaluando.
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d) Constancia de la Direccion Ejecutiva de Administracion, que
acredite la permanencia en el nivel del cargo o puesto y haber
participado en un proceso electoral ordinario, en el ciclo trianual

correspondiente.

Consecuentemente, de conformidad con lo establecido en el articulo 112
inciso a) del Estatuto de Relaciones laborales de este Organismo, sera la
Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos, la instancia encargada de la
sustanciacion del Procedimiento Laboral Sancionador, en consecuencia para
la acreditacion del requisito contenido en el inciso c) se recibieron los oficios
OPLEV/DEAJ/091/2024, signado por el Titular de la Direccion Ejecutiva de
Asuntos Juridicos y los oficios OPLEV/OIC/0040/2024 y
OPLEV/OIC/0041/2024 signado por el Titular del Organo Interno de Control.

En ese mismo sentido, la Direccion Ejecutiva de Administracion, remitio las
constancias laborales de los CC. José Ramon Hernandez Polanco y Oscar
Daniel Dominguez Salazar, acreditando lo establecido en el inciso d), del

considerando inmediato anterior.

Una vez que se constatd el cumplimiento de los requisitos para la obtencién
de la titularidad, para atender lo previsto en el articulo 27 de los Lineamientos
de Titularidad y Promocién, mediante oficio-convocatoria, el Organo de Enlace
remitié6 a las y los integrantes del Consejo General, el listado del personal
candidato a obtener la titularidad y puso a su disposicién los soportes
documentales correspondientes, a fin de que pudieran verificar el

cumplimiento de los requisitos.

Conforme a lo anterior, se establecié un plazo para la revision del cumplimiento
de los requisitos y la emision de observaciones el cual transcurrié del 17 al 19

de abril de 2024, en dicho sentido es preciso indicar que una vez transcurrido
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dicho plazo, no se recibieron observaciones o comentarios a los expedientes

puestos a disposicion de los integrantes del Consejo General.

22 De conformidad con el articulo 15 de los Lineamientos de Titularidad y
Promocion vigentes sefiala que, una vez que el personal del SPEN obtiene la
titularidad, se ubicara en el rango “A” del nivel del cargo o puesto que ocupe y
a partir de alli podra iniciar su promocién en la estructura de rangos de ese
nivel. En consecuencia, a las 2 personas propuestas se les asignara el Rango

“A” del nivel correspondiente en cada caso.

23 Asimismo, el articulo 45 de los Lineamientos de Titularidad y Promocién
establece que, con cada promocién en rango, se le otorgara al personal del
SPEN una remuneracion econdmica que sera determinada por cada OPLE en
los términos que establezca el Programa para el Otorgamiento de la
Promocién en Rango. En cumplimiento de dicha disposicion, a las 2 personas
propuestas se les otorgara la remuneracion correspondiente a la obtencion del
Rango “A”, de acuerdo con el nivel del cargo y puesto que corresponda en
cada caso y el tabulador aprobado por la Junta General Ejecutiva de este

Organismo en cada periodo aplicable.

Atendiendo a lo anterior, los montos aplicables por la obtencion del rango “A”
a las 2 personas propuestas de acuerdo con el nivel del cargo y puesto que

corresponda en cada caso, son los siguientes:

RETRIBUCION ECONOMICA

RANGO A

Nombre del Miembro SPEN Montos aplicables por la obtencion del
rango “A”

José Ramdn Hernandez Polanco $1,307.53

NIVEL DEL CARGO O PUESTO

Nivel 1. Coordinacién

Nivel 3. Asistencia Técnica Oscar Daniel Dominguez Salazar $1,271.62
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24 De conformidad con el articulo 16 de los Lineamientos de Titularidad y

Promocién, al obtener la titularidad, cada integrante del SPEN podra ser

acreedor a un estimulo, por una Unica ocasion, en el nivel del cargo o puesto

en el que la obtenga, y supeditado a la disponibilidad presupuestal de este

Organismo. Por su parte el Programa de Titularidad y Promocion vigente,

establece que se otorgara un estimulo por Unica Ocasién al personal que

alcance la Titularidad en un cargo o puesto del SPEN en el Organismo, el cual

sera el equivalente a “[...] un salario tabular mensual que perciba como sueldo

en montos brutos”. En ese sentido que, a las 2 personas propuestas se les

otorgard el siguiente estimulo por Unica ocasion:

ESTRUCTURA DE NIVELES, CARGOS Y PUESTOS EN VERACRUZ

CARGO/PUESTO Monto Bruto
1 Coordinacion de Organizacion Electoral $41,947.26
3 Asistencia Técnica de Organizacion Electoral $19,801.22

25 En el mismo tenor, el articulo 31 de los Lineamientos multicitados establece

que el personal del SPEN que obtenga la titularidad, ademas del dictamen

aprobado por el Consejo General, se le emitird un diploma de reconocimiento.

26 Es por ello que, este Consejo General, considera oportuno la aprobacion de

los dictamenes por los que se determina otorgar la Titularidad de los Miembros

del Servicio Profesional Electoral Nacional de este Organismo, mismos que se

anexan al presente acuerdo y que forman parte integral del mismo.

27 Laley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el estado

de Veracruz de Ignacio de la Llave, establece en el articulo 15, fracciones | y

XXXIX la obligacién de las Instituciones de publicar y mantener actualizada la
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informacion correspondiente a los acuerdos que emitan, por lo que, en apego
al principio de maxima publicidad que rige sus actos, se debera de publicar en
la pagina de internet del OPLE, el texto integro del presente Acuerdo junto con
Su anexo, este Ultimo en version publica, una vez que sea aprobado por el

Consejo General de este Organismo.

En atencion a los antecedentes y las consideraciones expresadas, y con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 41, Base V, apartados C y D, y 116,
fraccion 1V, incisos b) y c¢) de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 98, parrafo 1y 202, numerales 1y 2, de la Ley General de Instituciones
y Procedimientos Electorales; 66, Apartado A, incisos a) y b) de la Constitucion
Politica del estado Libre y Soberano de Veracruz de Ignacio de la Llave; 99, 101,
111, fraccién 1l y demas relativos y aplicables del Codigo niumero 577 Electoral para
el estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 1, 24, fraccion Il, 417, 430, 431y 432,
del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa; 7, inciso g), 8, inciso d) y g), 9, inciso d), 10, incisos d), g), i), K) y n)
de los Lineamientos para el Otorgamiento de la Titularidad y de la Promocion en
rango; 1, parrafo 2, 5, numeral 1, inciso n) y 24 numeral 1, inciso k) del Reglamento
Interior del Organismo Publico Local Electoral del Estado de Veracruz; asi como 15,
fracciones | y XXXIX de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; los Acuerdos
INE/CSPEN/001/2020, INE/JGE52/2021, INE/JGE38/2024, OPLEV/CG140/2022,
OPLEV/CG021/2024 'y OPLEV/CG98/2024; asi como los oficios
INE/DESPEN/059/2020 INE/DESPEN/DPL/0059/2024 e
INE/DESPEN/DPL/085/2024; el Consejo General del Organismo Publico Local
Electoral del estado de Veracruz, emite el siguiente:

ACUERDO
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PRIMERO. Se aprueban los dictamenes por los que se determina otorgar la
Titularidad en el nivel del cargo o puesto que ocupe, a dos Miembros del Servicio

Profesional Electoral Nacional de este Organismo, enlistados a continuacion:

Personal del SPEN al que se le otorga la titularidad por el cumplimiento de

los requisitos normativos

.., Nivel
\[o} Nombre Cargo/Puesto | Adscripcion SPEN Cuerpo
José Ramon Coordinacion de Funcion
1 Hernandez Organizacion Direccién 1 Ejecutiva
Polanco Electoral Ejecutiva de
Oscar Daniel | Asistencia Técnica | ©rganizacion Euncion
2 Dominguez de Organizacion Electoral 3 Técnica
Salazar Electoral

SEGUNDO. Se instruye al Organo de Enlace, a fin de que notifique el presente
Acuerdo y su anexo a los dos miembros SPEN del Organismo, asi como a la
DESPEN.

TERCERO. Se instruye al Organo de Enlace, incorporar al sistema de informacién
del Servicio, la informacién relacionada con el otorgamiento de la titularidad y remitir
a la DESPEN los dictamenes y documentacién soporte en un plazo de 15 dias

hébiles posteriores a la aprobacion del presente Acuerdo.

CUARTO. Se instruye al Organo de Enlace, realizar las gestiones necesarias para
la elaboracién del diploma citado en el considerando 25.

QUINTO. Se instruye al Secretario Ejecutivo, iniciar con las diligencias a las que

haya lugar para llevar a cabo, en tiempo y forma el pago del estimulo establecido
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en el considerando 24 asi como los montos aplicables por la obtencion del rango

“A” establecidos en el considerando 23.

SEXTO Notifiquese al Instituto Nacional Electoral, a través del Sistema de

Vinculacién con los Organismos Publicos Locales, para los efectos conducentes.

SEPTIMO. Publiquese el presente Acuerdo en los estrados electronicos y en la

pagina de Internet del Organismo Publico Local Electoral del Estado de Veracruz.

Este Acuerdo fue aprobado en la Ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz, el catorce
de mayo de dos mil veinticuatro en Sesién Extraordinaria del Consejo General; por
unanimidad de votos de las Consejeras y los Consejeros Electorales: Roberto
Lopez Pérez, Mabel Aseret Herndndez Meneses, Quintin Antar Dovarganes
Escandén, Maria de Lourdes Fernandez Martinez, Maty Lezama Martinez,
Fernando Garcia Ramos y la Consejera Presidenta, Marisol Alicia Delgadillo

Morales.

PRESIDENTA SECRETARIO

MARISOL ALICIA DELGADILLO MORALES LUIS FERNANDO REYES ROCHA
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